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1 UVODNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

Obchod a sluzby

Kod a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Kaéd a nazov studijného odboru

6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru

obchodna prevadzka

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky
Forma studia denna
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP

1. septembra 2025

Miesto vydania

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Platnost’ SkVP od:

1. septembra 2025

Kontakty pre komunikaciu so skolou:
Adresa: Stredna odborna skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Ulica 1. maja 1264
020 01 Puchov

Titul, meno, priezvisko Pracovna pozicia Telefon e-mail Iné
Mgr. Miriam Kremenova Riaditel 042/4631366 | miriam.kremenova@sosospu.sk
Mgr. Lukas Helik Zastupca riaditela pre cez lukas.helik@sosospu.sk
teoretické vyucovanie sekretariat

Ing. Zuzana Vastikova

Zastupca riaditela pre

N . . 042/4631330 | zuzana.vastikova@sosospu.sk
praktické vyu€ovanie

Mgr. Adriana Pavlacova

cez
sekretariat

Vychovny poradca mojenervy@centrum.sk

www.stranka:
Telefén (e-mail):
riaditelka Skoly:

sekretariat:

ekonomicky usek:

zborovna:
Skolska jedalen:

Skolsky bufet:

WWW.S0sospu.sk

042/4631366

042/4631360
zuzana.pivkova@sosospu.sk

042/4631409
adriana.budayova@sosospu.sk
volat’ cez sekretariat
042/4631365

volat’ cez sekretariat




|| Skola || Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP Obchod a sluzby 2025 Kaéd a nazov studijného odboru

6442 K
obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Skolské strediska praktického vyuéovania:

Hotel Student Povazska Bystrica:
Kadernictvo Viki Puchov:

Kadernictvo Akadémia Puchov:

Cukraren Akadémia Puchov

OV kozmetik - Hotel Student, Pov. Bystrica
OV cukrar

Zriad’'ovatel’
Adresa:

Trenciansky samospravny kraj
K dolnej stanici 7282/20A

911 01 Trencin

Telefon:

E-mail:

web.str.

Puchov, 01. septembra 2025

042/4323672
042/4642729
volat’ cez sekretariat
volat’ cez sekretariat
0904 317 315

volat’ cez sekretariat

032/ 6555 872
info@tsk.sk

www.tsk.sk

Mgr. Miriam Kremenova
riaditelka Skoly
(podpis a peciatka Skoly)
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2 ZAZNAMY O PLATNOSTI A REVIDOVANi SKOLSKEHO
VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

Obchod a sluzby

Koéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I

Kaéd a nazov studijného odboru

6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru

obchodna prevadzka

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky
Forma stadia dennd
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP

1. septembra 2025

Miesto vydania

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov

Platnost’ SkVP od:

1. septembra 2025

Platnost SkVP

Datum Datum

Revidovanie SkVP

Zaznamenanie inovacie, zmeny, Upravy a pod.

01. 09. 2024

Inovovany SVP pre skupiny uéebnych a $tudijnych
odborov 62 Ekonomické vedy,63,64 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby I,Il — UpIné stredné
odborné vzdelanie

01. 09. 2025

august 2025

VloZenie aktualizovanej kapitoly 4 Osobitosti a
podmienky vzdelavania ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim a Ziakov s nadanim v sulade s
principmi inkluzivneho vzdelavania.

01.09. 2025

august 2025

Dodatok k Skolskému vzdeldvaciemu programu —
Cast: odborny vycvik mébze byt realizovany
kombinovanou formou.

01.09. 2025

august 2025

Dodatok k Skolskému vzdelavaciemu programu —
spajanie skupin ziakov na praktickom vyucovani.
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3 CIELE A POSLANIE VYCHOVY A VZDELAVANIA

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov
Nazov SkVP Obchod a sluzby

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzieb Il

Kaéd a nazov studijného odboru 6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru obchodna prevadzka

Stupeii vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie—ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP 1. septembra 2025

Miesto vydania Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov
Platnost’ SkVP od: 1. septembra 2025

Ciele a poslanie vychovy a vzdelavania v naSom Skolskom vzdelavacom programe pre Studijny odbor
vychadza zcielov stanovenych v Zakone o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon) a Statnom
vzdelavacom programe pre skupinu Studijnych odborov 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby.
Poslanie Skoly vyplyva aj z komplexnej analyzy Skoly.

Ciele vychovy a vzdelavania:

a) poskytnut ziakom vSeobecny a odborny vzdelanostny zaklad vychadzajuci zo systematického,
vyvazeného vyberu informacii a poznatkov z oblasti ekonomiky, financii a administrativy, obchodu a
sluzieb, spolo¢enskych a prirodnych vied a prislusného odboru,

b) ziskat kompetencie najma v oblasti komunikaénych schopnosti, ustnych spdsobilosti a pisomnych
spobsobilosti, vyuzivania digitalnych technoldgii, komunikacie v Stdtnom jazyku, cudzom jazyku a v
narodnostnej Skole, narodnostnej triede alebo v narodnostnom 3kolskom =zariadeni aj v jazyku
narodnostnej mensiny,

c) ziskat kompetencie najma v oblasti prirodnych vied, humanitnych vied, technickych vied,
matematickej gramotnosti, finanénej gramotnosti, Citatelskej gramotnosti, pohybu a zdravia,
kompetencie k celozivotnému uéeniu, socialne kompetencie, oblianske kompetencie a podnikatelské
schopnosti,

d) ovladat anglicky jazyk a aspori jeden dal$i cudzi jazyk a vediet ich pouzivat,

e) viest' Ziakov k rozvijaniu pohybovych schopnosti a aplikacii pohybovych zru¢nosti,

f) naucit' ziakov zaradovat ziskané informacie a poznatky do zmysluplného kontextu v nadvaznosti na
dalSie vzdelavanie alebo uplatnenie na trhu prace,

g) prehibit u Ziakov abstraktné a logické myslenie s dérazom na pochopenie kauzalnych, funkénych a
vyvinovych vztahov medzi javmi a procesmi,

h) nauéit' Ziakov samostatne identifikovat, analyzovat a riesit’ problémy, ulohy, realizovat skimanie a
vyvodzovat logické zavery,

i) rozvijat manualne zru&nosti, tvorivé, psychomotorické schopnosti, aktualne poznatky a pracovat s
nimi v oblastiach suvisiacich s nadvazujucim vzdeldvanim alebo na trhu prace,

j) viest ziakov ku kritickému mysleniu s uplatnenim mnohostranného pohladu pri rieSeni uloh,

k) poskytnut’ Ziakom moznosti pre optimalny vyber dalSieho vzdelavania/pracovného zaradenia podla
ich schopnosti, zaujmov a potrieb spolo¢nosti,

) posilfiovat Uctu k rodiCom a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam $tatu,
ktorého je ob&anom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej vlastnej kulture,

m) ziskat a posilfiovat uctu k fudskym pravam a zakladnym slobodam a zasadam ustanovenym v
Dohovore o ochrane fudskych prav a zakladnych slob6d ako aj uctu k zdkonom a osobitne vztah k
prevencii a zamedzeniu vzniku a Sirenia kriminality a inej protispolocenskej ¢innosti,

n) pripravit sa na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo€nosti, v duchu porozumenia a znasanlivosti,
rovnosti muza a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a etnickymi skupinami nabozenskej
tolerancie,
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0) naucit sa rozvijat a kultivovat svoju osobnost a celozivotne sa vzdelavat, pracovat v skupine a
preberat na seba zodpovednost,

p) naucit sa kontrolovat’ a regulovat svoje spravanie, starat sa a chranit svoje zdravie vratane zdravej
vyZivy a zivotné prostredie a reSpektovat vSeludské etické hodnoty,

q) prehibit u Ziakov socialne kompetencie, osobitne schopnost’ kultivovane komunikovat, racionalne
argumentovat a efektivne spolupracovat’ v rdznych skupinach,

r) viest Ziakov k uvedomeniu si potreby celozivotnej starostlivosti o svoje duSevné a fyzické zdravie,
osvojenie si teoretickych vedomosti a praktickych zru€nosti suvisiacich so zdravym Zivotnym Stylom,
s) viest Ziakov k bezpecnosti a ochrane zdravia, hygiene prace a poziarnej ochrane,

t) motivovat' Ziakov k tomu, aby sa zaujimali o svet a ludi okolo seba, aby boli aktivni pri ochrane
ludskych a kulturnych hodnét, Zivotného prostredia a Zivota na Zemi,

u) viest zZiakov k tomu, aby si uvedomili globalnu previazanost udalosti, vyvoja i problémov na miestnej,
regionalnej, narodnej i svetovej urovni,

v) ziskat vSetky informacie o pravach dietata a spdésobilost’ na ich uplatfiovanie.

Poslanim naSej Skoly nie je len odovzdavat vedomosti a pripravovat naSich Ziakov na povolanie
a ziskanie prvej kvalifikacie, ale aj formovat'u mladych ludi ich postoje, viest ich k dodrziavaniu etickych
a ludskych principov. Skola sa stane otvorenou inétiticiou pre rodi¢ov, socialnych partnerov a $iroku
verejnost’ s ponukou réznej vzdelavacej a spoloCenskej Cinnosti.

Nasa Skola ma nielen vzdelavat, ale aj vychovavat. Nase ciele v systéme vychovy a vzdelavania
spocivaju v ciefavedomom a systematickom rozvoji poznavacich schopnosti, emocionalnej zrelosti
Ziaka, motivacie k sustavnému zdokonalovaniu sa, prosocialneho spravania, etiky, sebaregulacie ako
vyjadrenia schopnosti prevziat zodpovednost za seba a svoj rozvoj a tvorivost.

Ciele vychovy a vzdelavania orientované na vytvaranie predpokladov celozivotného vzdelavania su
zamerané na:

POSILNENIE VYCHOVNEJ FUNKCIE SKOLY so zamerom:

e umoznit v8etkym Zziakom pristup ku kvalithému zaujmovému vzdelavaniu a volnoCasovym
aktivitam, najma Ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia ako formy prevencie socialno-
patologickych javov a podchytenia nadanych a talentovanych jedincov,

o vytvarat' motivaciu k u€eniu, ktora Ziakom umozni pokraovat' nielen v dalSom vzdelavani, ale
aj v kultivovani a rozvoji vlastnej osobnosti,

e podporovat Specifické zaujmy, schopnosti a nadania ziakov,

o formovat uceleny nazor na svet a vztah k Zivotnému prostrediu

e vytvarat vztah k zakladnym fudskym hodnotam ako je ucta a dbvera, sloboda a zodpovednost,
spolupraca a kooperacia, komunikacia a tolerancia,

e poskytovat €o najvacSie mnozstvo prileZitosti, podnetov a moznosti v oblasti zaujmovej
éinnosti,

e poskytovat Zziakom a Sirokej verejnosti ponuku vzdelavacich sluzieb vo volnom ¢ase;

REALIZACIU STRATEGIE ROZVOJA SKOLY s dérazom na:

a) Pripravu a tvorbu vlastnych Skolskych vzdelavacich programov s cielom:

e uplatiiovat nové metddy aformy vyulovania zavadzanim aktivneho uclenia, realizaciou
medzipredmetovej integracie, propagaciou a zavadzanim projektového a programového
vyuc€ovania,

e zabezpedit kvalitné vyu€ovanie cudzieho jazyka, ziskania kvalifikovanych ucitefov pre vyucbu
cudzich jazykov,

o skvalitnit vyu€bu informacénych a komunikaénych technoldgii zabezpecenim Specialnej u€ebne

a softwarového vybavenia, podporovanim dalSieho vzdelavania ugitelov v oblasti informacnych
technoldgii,

zohfadnit potreby a individualne moznosti ziakov pri dosahovani ciefov v u¢ebnom odbore,
zabezpe it variabilitu a individualizaciu vyucby,

rozvijat Specifické zaujmy Ziakov,

vytvarat’ priaznivé socialne, emocionalne a pracovné prostredie v teoretickom a praktickom
vyucovani,

zavadzat progresivne zmeny v hodnoteni zZiakov realizaciou priebeznej diagnostiky,

e zachovavat prirodzené heterogénne skupiny vo vzdelavani;
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b) Posilnenie ulohy a motivacie ucitel'ov, ich profesijny a osobny rozvoj s cielom:

rozvijat a posilfiovat kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

podporovat a zabezpelovat dalsi odborny rozvoj a vzdelavanie ucitefov,

rozvijat hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace a dosiahnutych vysledkov;

Podporu talentu, osobnosti a zaujmu kazdého ziaka s cielom:

rozvijat edukaény proces na baze skvalitfiovania vztahov medzi uc€itefom - ziakom — rodi¢om,
rozvijat timovu spolupracu medzi Ziakmi budovanim prostredia tolerancie a radosti z uspechov,
vytvarat prostredie Skoly zaloZené na tvorivo-humannom a poznatkovo-hodnotovom pristupe k
vzdelavaniu s dérazom na aktivitu a slobodu osobnosti Ziaka,

odstranovat prejavy Sikanovania, diskriminacie, nasilia, xenofébie, rasizmu a intolerancie
v sulade s Chartou zakladnych ludskych prav a slobéd,

viest Ziakov k zmysluplnej komunikacii a vyjadreniu svojho nazoru,

zapajat sa do projektov zameranych nielen na rozvoj Skoly, ale aj na osvojenie si takych
vedomosti, zru€nosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ich uplatneniu sa na trhu prace na
Slovensku a v krajinach Eurdpskej unie a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie sa,
nadvazovat spolupracu s réznymi Skolami a podnikmi doma a v zahranici,

presadzovat zdravy Zivotny Styl,

vytvarat Siroki ponuku Sportovych, zaujmovych a volno¢asovych aktivit,

vytvarat fungujuci a motivaény systém merania vysledkov vzdelavania;

Skvalitnenie spoluprace so socialnymi partnermi, verejnostou a ostatnymi skolami na
principe partnerstva s cielom:

zapojit rodiCov do procesu Skoly najma v oblasti zaujmového vzdelavania a volno€asovych
aktivit,

podporovat spolupracu s rodi¢mi pri priprave a tvorbe Skolského vzdelavacieho programu,
aktivne zapajat zamestnavatelov do tvorby Skolskych vzdelavacich programov, rozvoja
zaujmového vzdelavania, skvalitiovania vychovno-vzdelavacieho procesu a odborného
vycviku,

spolupracovat’ so zriadovatelom na koncepciach rozvoja odborného vzdelavania a pripravy
a politiky zamestnanosti v Puchove a v naSom regiéne,

spolupracovat’ s podnikmi poskytujucich gastronomické sluzby,

vytvarat spolupracu so 3kolami doma a v zahrani€i a vymiefiat si vzdjomne skusenosti
a poznatky,

spolupracovat s Centrom socialnych sluzieb v Pudchove a poskytovat sluzby Ziakov pri
slavnostnych a spolo€enskych prilezitostiach,

rozvijat spolupracu s nadaciami, réznymi organizaciami a u€elovo zameranymi Gtvarmi na
zabezpecenie potrieb Ziakov;

Zlepsenie estetického prostredia budovy Skoly a najblizSieho okolia s ciefom:

zlepsit prostredie v triedach a spolo€nych priestoroch Skoly,

zrekonS$truovat Specialnu odbornu ucebriu pre prakticku pripravu ziakov,

vybudovat viacucelové Sportové ihrisko,

zriadit spoloCensku miestnost’ pre navstevy rodi¢ov a dalSich socialnych partnerov,
zrekonS$truovat hygienické priestory skoly,

zrekonS$truovat jedalen ako viacucelovi miestnost,

upravit vybrané triedy na rozSirenie doplnkovych &innosti Skoly vzhfadom na realizciu kurzov
pre verejnost, zabezpecenie Skoleni a inych vzdelavacich akcii,

vyuzit materialno-technicky a ludsky potencial pre ziskanie doplnkovych finanénych zdrojov,
reagovat na vypisané granty a projekty,

pravidelne sa starat o Upravu okolia Skoly.

Podporu globalneho vzdelavania, environmentalnej vychovy a vzdelavania k trvalo
udrzatelnému rozvoju s cielom:

zaradovat problematiku Zivotného prostredia do pisomnych prac a referatov Ziakov,
zabezpe it na hodinach diskusie a besedy s environmentalnym zameranim, ucit’ ziakov Ustne
a pisomne vyjadrit svoj nazor k tejto téme,

usporiadat’ a vyhodnocovat ankety z oblasti Zivotného prostredia,

vyuzivat podporné materialy — videometodiky a publikacie na inSpiraciu pri zaclefovani
globalneho vzdelavania do obsahu réznych vyucovacich predmetov,



|| Skola

|| Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

6442 K

Obchod a sluzby 2025 Kaéd a nazov studijného odboru obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

organizovat u€elové kurzy na ochranu ¢loveka a prirody,

zvysit’ zapojenie Ziakov do pohybovych aktivit aj v mimoskolskom vyuc€ovani,

zapojit ziakov do ekologickych a humanitnych projektov, spolupraca s environmentalnymi
centrami a strediskami,

navsteva ziakov na environmentalnych podujatiach, vystavach, filmotékach,

podporovat prace SOC s environmentalnou tematikou a s tematikou zdravého Zivotného $tylu,
realizovat’ esteticku Upravu okolia 8koly a vnutornych priestorov $koly,

realizovat’ separovany zber,

zapojit ziakov do aktivit ku DAu Zeme,

zapojit ziakov do medzinarodnych environmentalnych programov,

realizovat’ programy na podporu telesného a dusevného zdravia,

zapéjat sa do kampane Cervené stuzky a vyuzitie informacii na podporu prevencie HIV/AIDS,
zapajat’ Ziakov do dobrovolnickych aktivit.

Navrh tém, ktoré mozno zakomponovat’ do vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov, do
raktického vyu€ovania a triednickych hodin:

ENV-1 Vzjomné vztahy v ekosystéme lesa.
ENV-2 Starostlivost o Zivé organizmy.
ENV-3 Znecistovanie ovzdusSia, pddy a vody.
ENV-4 Sklenikovy efekt.
ENV-5 Ubytok ozénovej vrstvy.
ENV-6 Vznik kyslého dazda — znecistovanie ovzdusSia plynmi, ktoré unikaju pri spalovani latok.
ENV-7 Kysly dazd' a poSkodzovanie budov.
ENV-8 Skodlivé vplyvy na Zivotné prostredie — jedovaté latky v odpade.
ENV-9 Spodsoby likvidacie odpadu, skladovanim, spalovanim a recyklovanim.
ENV-10 Znecistovanie pédy — odpadové skladky, priemysel, polnohospodarstvo.
ENV-11 Triedenie pevného odpadu.
ENV-12 Radioaktivny nuklearny odpad.
ENV-13 Problémy likvidacie radioaktivheho odpadu.
ENV-14 Triedenie a zber recyklovanie domového odpadu.
ENV-15 Vyznam pAdy pre Zivot na Zemi.
ENV-16 NaruSenie prirodného prostredia v doésledky vystavby — vyrub lesov.
ENV-17 Negativne zasahy ¢loveka do prirody.
ENV-18 Negativny vplyv znec€istenia ovzdusSia na Zivot. prostredie a zdravie ludi.
ENV-19 Vyznam prirodnych zdrojov pre ¢loveka.
ENV-20 Racionalne vyuzivanie prirodnych zdrojov.
ENV-21 Spotreba energie — Setrenie.
ENV-22 Etické a estetické hfadisko zachovania rozmanitosti zivota.
ENV-23 Cistota tried a $atni.
ENV-24 Dodrziavanie hygienickych zasad pri praci.
ENV-25 Esteticka zloZka pracovného prostredia.
ENV-26 Uprava arealu $koly, pracoviska, domova.
ENV-27 Zdravy Zivotny Styl.
g) Rozvoj finanénej gramotnosti s ciefom

zaistit’ celozivotné financné zabezpeclenie seba a svojej domacnosti

najst, vyhodnotit a pouzit finan¢né informacie,

poznat zakladné pravidla riadenia financii,

rozoznavat rizika v riadeni financii,

stanovit si financné ciele a naplanovat si ich dosiahnutie,

rozvinut potencial ziskania vlastného prijmu a schopnost' sporit,

efektivne pouzivat finanéné sluzby,

plnit svoje finanéné zavazky,

zveladovat a chranit svoj aj zvereny majetok,

porozumiet a orientovat’ sa v zabezpe€ovani zakladnych fudskych a ekonomickych potrieb
jednotlivca a rodiny, podniku,

hodnotit Uspesnost vlastnej sebarealizacie, inSpirovat’ sa prikladmi ispesnych osobnosti,
porozumiet zakladnym pojmom v jednotlivych témach,



|| Skola || Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

6442 K

Nazov SkVP obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Obchod a sluzby 2025 Kaéd a nazov studijného odboru

e orientovat sa v oblasti finanéného trhu (Narodna banka Slovenska, komeréné banky, poistovne,
finanéni sprostredkovatelia a ostatné finanéné institucie),

e orientovat sa v problematike ochrany prav spotrebitela a byt schopny tieto prava uplatfovat,

e ovladat prava, povinnosti, klady a rizika osoby fungujucej ako podnikatel,

o zostavit a prezentovat vlastny podnikatelsky zamer, mysliet strategicky, analyzovat a rieSit
problémy.

Navrh tém, ktoré mozno zakomponovat’ do vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov, do
raktického vyuéovania a triednickych hodin:
FG- 1 Finanéna zodpovednost spotrebitela

- spdsoby komunikacie o finanénych zalezZitostiach

- hlavné nastroje na ochranu spotrebitela

- spodsob regulacie a dohladu nad finanénymi trhmi

- boj proti korupcii, podvodom , ochrany proti praniu Spinavych penazi

FG- 2 Planovanie prijem a praca

- zdroje osobnych prijmov

- finan€ny plan

- dariovy a odvodovy systém

- pravne normy podnikania a zakladné predpisy pre oblast’ podnikania

FG- 3 Rozhodovanie a hospodarenie spotrebitelov

- osobné , rodinné spoloCenské potreby, ich zosuladenie

- finanéné rozhodnutia zva¢Sovanim alternativ a ich désledkov

- spotrebitelské zru€nosti pri rozhodovani o nakupe

- pouzivanie réznych metéd platenia

FG-4 Uveradih
- rizika, prinosy a naklady jednotlivych typov uverov
- jednotlivé druhy spotrebitel'skych Gverov
- moznosti ako sa vyhnut problémom so zadlZzenim/predizenim a ako
ich zvladnut
FG-5 Sporenie a investovanie
- sporenie prispieva k finan¢nej prosperite
- investi¢né alternativy
FG-6 Riadenie rizika a poistenie

- riziko a pojem poistenia
- rozdiel medzi verejnym a sukromnym /komerénym/ poistenim

h) Rozvoj €itatel'skej gramotnosti s cielom

e vytvorit a podporit’ zaujem Ziakov o C&itanie, ich stimuléciu k tvorivosti, k rozvoju prezentacnych
zru¢nosti, podnecovanie k vlastnej tvorbe,

zabezpecit ziakom pristup ku kniham a vytvorit podmienky na €itanie,

revitalizovat $kolsku kniznicu, modernizovat a dopifiat’ knizni¢ny fond,

zabezpedit vzdelavanie uditelov v oblasti Citatel'skej gramotnosti,

Citatelsku gramotnost realizovat vo vSetkych vzdelavacich oblastiach — implementacia
Citatelskej gramotnosti do vSetkych predmetov,

organizovat aktivity a projekty mimo formalneho vzdelavania,

e podporovat aktivity zamerané na jazykovu kultdru (recitaéné a literarne sutaze).

i) Podporu rodinnej a sexualnej vychovy a protidrogovej prevencie:

V oblasti rodinna a sexudlna vychova a protidrogova prevencia navrhujeme zaradit do
vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov a triednickych hodin nasledovné témy:

Znacka Téma

RSV-1 Medziludské vztahy, priatelstvo, zamilovanost, laska
RSV-2 Vyznam rodiny a jej funkcie

RSV-3 Planované rodi¢ovstvo

RSV-4 Promiskuita a pohlavné choroby

RSV-5 Psychické potreby a prava dietata
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DP-1 Problematika drogovej zavislosti
DP-2 Prevencia
DP-3 Myty a fakty k drogovej zavislosti
DP-4 Lie€ba a podpora drogovo zavislych fudi
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Posilnenie bezpeénosti a prevencie:

V Skole priebezne monitorujeme spravanie sa deti a Ziakov a zmeny, v pripadoch podozrenia
na porusovanie ich zdravého osobnostného vyvinu zabezpec€ujeme ich ochranu a bezodkladne
rieSime vzniknuty problém v sudinnosti s vedenim Skoly a zakonnymi zastupcami dietata
a Ziaka.

Skola alebo $kolské zariadenie podla zakona o rodine, Zakona &. 305/2005 Z. z. o sociélno-
pravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky ¢.543/2005 Z. z. o Spravovacom a
kancelarskom poriadku pre okresné sudy, krajské sudy, Specialny sud a vojenské sudy v zneni
neskorsich predpisov je povinna:

predkladat sudu v lehotach nim uréenych spravy o maloletom dietati zamerané najma na
ucinnost’ sudom ulozeného vychovného opatrenia vo vztahu k dévodu, pre ktory bolo opatrenie
ulozené, s pripadnym odporu€anim na zruSenie ulozeného vychovného opatrenia, ak uz
splnilo svoj u€el, s odporu¢anim na opakované uloZenie toho istého vychovného opatrenia,
na ulozenie iného vhodného vychovného opatrenia, alebo ak je to potrebné v zaujme
maloletého dietata, aj s odporu¢anim docCasnej Upravy jeho pomerov spdsobmi uvedenymi
v zakone ¢.36/2005 Z. z.,

poskytovat sucinnost organom socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (organom
ochrany) a zariadeniam zriadenym na vykon rozhodnutia sudu pri vykone opatreni
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately u deti,

poskytovat bezplatne organu ochrany informacie na ucely overenia uUrovne starostlivosti o
dieta,-poskytovat sucinnost obciam a vyS8§im Uzemnym celkom pri plneni ich
samospravnej pésobnosti v oblasti socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately u deti
uvedenych v § 75 a 76 zakona ¢. 305/2005 Z. z.,

spolupracovat podla § 94 ods. 5 zakona ¢. 305/2005 Z. z. s organmi ochrany pri
hodnoteni a rieSeni situacie dietata alebo pomoci detom, ktoré su tyrané, pohlavne
zneuzivané, zanedbavané alebo u ktorych sa to dOvodne predpoklada; ak sud povolil
organu ochrany vstup do obydlia na uc€el preverenia informacie, zeby dieta mohlo byt
vystavené ohrozeniu Zivota, zdravia alebo nefudskému alebo zlému zaobchadzaniu,
zamestnanec organu ochrany je opravneny v sprievode policajta vstupit do obydlia a preverit
stav dietata aj spolu s Ustne alebo elektronicky vopred prizvanym zastupcom Skoly alebo
Skolského zariadenia, v pripade ak tento méze napoméct prevereniu stavu dietata a suhlasi
so svojou ucastou.

Ak na zaklade informacii Skoly vznikne dévodné podozrenie, Ze dieta alebo Ziak je
tyrané, zneuzivané alebo ten, kto je povinny sa o dieta osobne starat, tuto povinnost
zanedbava, Skola alebo Skolské zariadenie oznami tieto informacie podla povahy a
zavaznosti organu ¢innému v trestnom konani, Uradu prace, socialnych veci a rodiny, alebo
sudu.

V suvislosti s nadobudnutim ucinnosti vyhlasky Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky
€. 207/2016 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti vykonu rozhodnutia vo veciach
maloletych v ustanoveni § 12 citovanej vyhlasky, ktoré popisuje sucinnost Skoly, Skolského
zariadenia a zamestnavatela v mieste vykonu praktického vyu€ovania. Riaditefov uvedenych
institdcii poziada sud o sucinnost spravidla 24 hodin pred vykonom rozhodnutia, ak mozno
doévodne predpokladat, Zze dieta sa ma odfat v priestore Skoly, Skolského zariadenia
alebo zamestnavatela vmieste vykonu praktického vyucovania. Sucinnostou riaditela sa
rozumie poskytnutie informacie o priebehu vychovno-vzdelavacieho procesu v Case vykonu
rozhodnutia, moznosti odnatia dietata v takych priestoroch, aby priebeh vykonu
rozhodnutia bol €o najviac Setrny a bol najmenSou ujmou pre dieta, aby pri vykone neboli
pritomné iné deti a ani ich zadkonni zastupcovia. V§ 13 predmetnej vyhlasky sa ustanovuje
povinnost sudu o kaZdom uUkone v ramci vykonu rozhodnutia vratane odnatia dietata
spisat’ zapisnicu, v ktorej sa okrem iného uvadza miesto, ¢as a predmet konania, meno
a priezvisko zamestnanca sudu, ktory sa zuc€astnil na ukone, meno a priezvisko
pritomného Ucastnika konania a jeho zastupcu, mena a priezviska dalSich osbb (teda aj
riaditela Skoly alebo Skolského zariadenia), ktoré sa na ukone zU&astiiuju, a stru€né, vystizné
opisanie priebehu ukonu.
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Monitorovanie verejne pristupnych priestorov $kél a Skolskych zariadeni sa vykonava len
na ucely verejného poriadku, bezpe€nosti a ochrany zdravia deti, ziakov, ugitelov a inych
osbb, ochrany majetku Skoly alebo Skolského zariadenia, ochrany majetku deti, Ziakov,
uCitefov a inych oséb. Spbsob a podmienky prevadzkovania kamerového systému su
upravené tak, aby neboli porusené prava dotknutych osdb (deti, Ziakov, zamestnancov a
ostatnych osbdb). Vyhotoveny kamerovy zaznam mozno vyuzit' len na ucely trestného konania
alebo konania o priestupkoch (odovzdanie vyhotoveného zaznamu organom d&innym v
trestnom konani alebo organom opravnenym na prejednanie priestupku).

Skola v suginnosti so zriadovatefom venuje zvy$enu pozornost zabezpedeniu $kolskych
arealov a Skolskeého ihriska pred znecistenim a ich devastaciou.

Zabezpecenie ucasti psycholéga pri vysluchoch a pomoci obetiam trestnych &inov v zmysle
zdkona ¢&. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok a zakona €. 274/2007 Z. z. o obetiach
trestnych &inov a o zmene a doplneni niektorych zakonov nie je povinnostou riaditela Skolskych
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie.

V sulade so Smernicou Eurépskeho parlamentu a Rady 2011/93/EU z 13. decembra 2011 o
boji proti sexualnemu zneuzivaniu a sexualnemu vykoristovaniu deti a proti detskej
pornografii ako aj s Dohovorom Rady Eurépy o ochrane deti pred sexualnym vykoristovanim a
sexualnym zneuzivanim deti zabezpecuje veku primeranym spdésobom informovanost o
rizikach sexualneho zneuzivania a vykoristovania deti, ako aj o rizikach detskej pornografie
a obchodovania s detmi.

Na zaklade plnenia vybranych uloh vyplyvajicich z Narodnej stratégie na ochranu deti pred
nasilim §kola zabezpecuje pristupnost a dostupnost informacii detom o pravach dietata
so zameranim na problematiku prevencie nasilia pachaného na detoch a veku primerane
0 moznostiach pomoci, vratane stimulacie kritickych postojov deti k nevhodnym medialnym
obsahom.

V 8kole je vypracovany Plan vychovy a boja proti obchodovaniu s ludmi, ktory vychadza
z hlavnych priorit Stratégie prevencie kriminality v SR a z Narodného programu boja proti
obchodovaniu s fudmi. Cielom Narodného programu boja proti obchodovaniu s fudmi je
zabezpecit komplexnd a ucinnd narodnu stratégiu boja proti obchodovaniu s fudmi, ktora
podporuje rozvoj vzajomného porozumenia a koordinovanej Cinnosti  vSetkych
zainteresovanych subjektov v ramci eliminacie rizik a predchadzania spachaniu trestného &inu
obchodovania s ludmi, ako aj pri vytvarani podmienok pre poskytovanie podpory a pomoci
obetiam obchodovania s fudmi a zabezpeenia ochrany ich [udskych prav a doéstojnosti.
Néarodny program vychadza z medzinarodnych Standardov ochrany fudskych prav a smeruje k
podporovaniu ochrany fudskych prav obeti za su€asného reSpektovania principu rovnosti
pohlavi (princip reSpektovania fudskych prav). Plan a ciele vychovy a boja proti obchodovaniu
s ludmi je kazdoro€ne aktualizovany v Plane Skoly na prislusny Skolsky rok. Jeho zakladné
body su:

Prevencia kriminality je sucastou vychovno-vzdelavacieho procesu, apreto je priamo
zakotvena do triednickych hodin, vyu¢by odbornych i vS§eobecnovzdelavacich predmetov, napr.
pravnej nduky, psycholdgie, spoloenskej komunikacie, nauky o spolo€nosti, obgianskej nauky
apod.

Pomahaju Ziakom zvysit ich prdvne vedomie na taku droveri, aby boli presved&eni o potrebe
prava a pravnych noriem, aby poznali dbsledky vyplyvajuce zich poruSenia. Vedu ziakov
k dodrziavaniu pravnych noriem.

Vychovno-vzdelavaci proces na nasej Skole smeruje k tomu, aby sa ziaci oboznamili so
zakladnymi pravnymi a ekonomickymi pojmami a osvojili si ich, aby nadobudli zakladné
poznatky z ustavného, obcianskeho, obchodného a pracovného prava a z oblasti
Zivnostenského podnikania a jeho rozvoja, boli presvedeni o potrebe prava a pravnych
noriem, poznali désledky vyplyvajuce z poruSenia pravnych noriem, vychovavame Ziakov
k dodrZiavaniu pravnych noriem, vedieme ich k sustavnému sledovaniu zmien v pravnych
normach a predpisoch, aby vedeli ziskavat, triedit, analyzovat a vyhodnocovat informéacie
z rozliénych vedeckych a technologickych informacnych zdrojov.

Na triednickych hodinach vyuzivaju triedni ugitelia participaciu, zazitkové, kooperativne ucenie,
ktoré ucCinne rozvija osobnostné a socialne kompetencie ziakov, ktorych osvojenie vedie
k bezihonnému spravaniu sa. Plan triednickych hodin zahffia aj tréning interpersonalnych
zru€nosti rieSenia konfliktov a upeviiovania Zivotnych zruénosti.
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Koordinator prevencie sa zuCastriuje pravidelnych Skoleni, ktoré rozSiruju jeho odbornu
spbsobilost a on ziskané poznatky aplikuje v Skolskej praxi smerom k triednym ucitelom
i k samotnym Ziakom (KOCAZ, triednické hodiny). Poskytuje materialy i pomoc triednym
ucitelom, vypracovava material k danej problematike, vo vybranych triedach (konc&iace ro¢niky)
uskutoChuje diskusiu k danej problematike. Koordinator vyvesil propagacné materidly so
suvisiacou tematikou na nastenku v priestoroch skoly.

Vedenie naSej sSkoly i vSetci jej zamestnanci si plne uvedomuju potrebu prevencie kriminality
a venuju jej délezité miesto vo svojej kazdodennej praci so Studentmi. Vedenie Skoly, vychovny
poradca a koordinatori prevencie uzko spolupracuju s OR PZ v Puchove i v Povazskej Bystrici,
s MsP Puchov, s CPPPaP v Puchove v preventivnej ¢innosti. Zasady prevencie kriminality su
zakotvené i do Vnutorného poriadku Skoly. Vzhfadom na to, Ze nasi Studenti absolvuju odbornu
prax mimo bydliska i v zahrani€i, zamerali sme sa tento rok hlavne na tému obchodovanie
s ludmi, v éom nam pomahaju aj vySSie spominané organizacie.

Sucastou Planu vychovy a boja proti obchodovaniu s fudmi je aj informaény material k tejto
problematike, ktory vypracovala koordinatorka prevencie podla - HurtoSova, Z. Obchodovanie
s fudmi - strasSiak alebo hrozba. In: Socialna prevencia. 2008. 3. s. 18 - 20. ISSN 1336-9679.
Tento material je mozné pouzit priamo vo vyu€ovacom procese na vyucovacich aj triednickych
hodinach. Uditelia sa mézu obratit o pomoc aj na 2 pedagogicky, ktoré boli vySkolené na
identifikaciu obeti obchodovania s fudmi.

V sulade s ¢lankom 28 Dohovoru o pravach dietata Skola prijima efektivne opatrenia na
povzbudenie pravidelnej dochadzky do Skoly a na obmedzenie poctu tych ziakov, ktori Skolsku
dochadzku neukondia.

Skola ma vypracovany vlastny program prevencie $ikanovania v sulade s Metodickym
usmernenim ¢&. 7/2006-R k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v $kolach a $kolskych
zariadeniach. V sulade s €l. 7 smernice pri podozreni na Sikanovanie ziaka spolupracuju riaditel
Skoly, koordinator prevencie, vychovny poradca, dalSi pedagogicki zamestnanci a odborni
zamestnanci s rodinou obete a s rodinou agresora, vedu rozhovory so zakonnymi zastupcami
obete, agresora, svedka, dbaju na zachovanie dévernosti informacii. O tychto ukonoch osoba
poverena riaditelom Skoly vyhotovuje zapis, z ktorého po jednom vyhotoveni poskytne kazdej
zo zuCastnenych os6b. Riaditel Skoly zodpoveda za systémové aktivity Skoly v oblasti prevencie
a rozpracuva podrobnosti prevencie a rieSenia Sikanovania vo vnutornom predpise Skoly. V
sulade so Smernicou €. 36/2018 k prevencii a rieSeniu Sikanovania Ziakov v Skolach a Skolskych
zariadeniach je evidovanie zaznamov o rieSeni Sikanovania povinné, preto sa prostrednictvom
upravenych Statistickych vykazoch o prospechu budu zbierat' Udaje o rieSeni Sikanovania na
Skole.

V oblasti prevencie extrémizmu, antisemitizmu, xenofébie a ostatnych foriem intolerancie
v Skolskom prostredi pedagodgovia Skoly vyuzivaji metodické materialy uverejnené na:
www.minedu.sk, www.statpedu.ska www.vudpap.sk.

Skola si vopred preveruje ponukané preventivne aktivity a programy s ciefom predist
pripadnému neziaducemu vplyvu laickych a neodbornych aktivit, ako aj Skodlivému vplyvu
kultov, siekt €i extrémistickych organizacii na deti a Ziakov.

Na 3kole pracuje koordinator prevencie, ktory kaZdorone vypracovava a aktualizuje Plan
prevencie zavislosti a socialno-patologickych javov.

Prevencia drogovych zavislosti a kriminality je integrovanou su¢astou teoretického i odborného
vyuCovania na Skole. VSetkym pracovnikom zalezi na bezdrogovej a bezihonnej budicnosti
nasich  ziakov.

Vedenie Skoly, vychovny poradca, koordinator prevencie a triedni ucitelia priebezne informuju
zdkonnych zastupcov o preventivnych aktivitach Skoly, ako aj o mozZnostiach odbornej pomoci,
ktoru poskytuju CPPPaP.

Pri realizacii preventivnych ¢&innosti Skoly riaditel Skoly, koordinator prevencie a triedny
ucitel venuju zvySenu pozornost efektivite tychto &innosti.

Skola podporuje v triednych kolektivoch priaznivi uéebnu klimu s ciefom poskytovat Ziakom
pocit psychického bezpedia, istoty, zvySovat déveru medzi ulitelmi a Ziakmi a v Skolskom
prostredi eliminovat moznost’ neZiaducich prejavov a vyrokov pedagogickych zamestnancov,
pracovat na vzajomnych vztahoch medzi pedagogickymi zamestnancami v zaujme dosiahnutia
stavu, v ktorom budu pre svojich Ziakov prikladom medziludskych vztahov.

k) Uplatfiovanie 'udskych prav
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V sulade s medzinarodnymi zavazkami SR v problematike ludskych prav a CeloStatnou
stratégiou ochrany a podpory ludskych prav v SR, schvalenou vladou SR uznesenim
Cislo 71/2015:

Skola uplatiuje stratégie na rozvoj kritického myslenia vo vztahu k demokratickému obgianstvu
a k fudskym pravam, vratane ich sledovania a vyhodnocovania,

do ucebnych osnov vyudovanych predmetov sme implementovali témy sulvisiace s
demokratickym ob¢ianstvom a ludskymi pravami,

zapajame sa do Olympiady fudskych prav ako celotatnej sutaZe Ziakov SS

vychovu k ludskym pravam v triede a Skole usmerfiujeme tak, aby sa stala integralnou
sucCastou celozivotného procesu podpory a ochrany ludskych prav, aby podporila hodnotu
Cloveka ako ludského jedinca a rozvoj medzifudskych vztahov v demokratickej spoloCnosti,
vzhladom na potrebu planovania procesu vychovy k ludskym pravam ich ochranu a
implementaciu  zabezpedit efektivnhou spolupracou $koly, zakonnych zastupcov,
mimovladnych organizacii a miestnej komunity,

zapajame ziakov do aktivit v oblasti vychovy k ludskym pravam organizovanim besied,
sutazi, stretnuti, tematickych vystav, navstev divadelnych predstaveni s tematikou ludskych
prav,

vedenie Skoly podporuje uc€ast pedagogickych zamestnancov na vzdelavani so zameranim
na demokratické obcianstvo a ludské prava v zaujme dosahovania multietnickych a
multikultirnych kompetencii uitelov,

v Skole vytvarame priaznivé multikultirne prostredie  (prostrednictvom chapajuceho a
kritického spbsobu Studia jednotlivych kultir chceme napoméct ziakom porozumiet’ inym
kultaram),

prispievame k rozvijaniu vychovy k demokratickému obcianstvu a obcianskej spoloCnosti
posilfiovanim vyraznejSej spolulcCasti zZiakov na riadeni zivota §koly efektivnejSou
spolupracou so ziackou Skolskou radou a Studentskym parlamentom,

vytvarame Ziakom v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu situacie na trénovanie
nadobudnutych poznatkov o demokratickom obdcianstve, fudskej ddOstojnosti, rovnosti a
slobode pocas celého ich Studia,

v SkVP mame zapracované prierezové témy suvisiace s multikultirnou vychovou, vychovou v
duchu humanizmu a so vzdeldvanim v oblasti fudskych prav, prav dietata, prav osdb so
zdravotnym postihnutim, rovnosti muza a Zeny, predchadzania v8etkym formam
diskriminacie, xenofdbie, antisemitizmu, intolerancie, extrémizmu, rasizmu a nenavistnych
prejavov,

v sulade so Stratégiou SR pre mladez na roky 2014 - 2020 vyuZivame vo
vychovnovzdeldvacom procese informacie a metodické namety orientované na globalne
témy a hodnotovu vychovu vo vyucébe réznych vyu€ovacich predmetov a odborno-metodicky
material Globalizacia, aktivne fudské prava, radikalizmus, extrémizmus, migracna kriza,
vyuzivame pri vychove a vzdelavani manual k tolerancii a fudskym pravam KOMPAS
a KOMPASITO,

vedieme Ziakov k aktivnej u&asti pri kreovani a fungovani Ziackeho Skolského parlamentu
a podporujeme participaciu ziakov aich zakonnych zastupcov na rozhodovacich procesoch
otvorenej Skoly (tvorba Skolského poriadku, Skolského rozpocétu a pod.),

vo vychovno-vzdelavacej Cinnosti  reSpektujeme Dohovor o pravach dietata.
Oboznamujeme Ziakov s ich pravami a povinnostami v zmysle tohto dokumentu s vyuZivanim
aktivizujucich metdd. V Skole na viditelnom mieste, ktoré je pristupné vSetkym Ziakom sme
zverejnili vSetky dblezité Cisla telefonickych a internetovych liniek sluZiacich pre deti v
pripadoch, ak sa citia byt psychicky, fyzicky, sexualne, alebo inak ohrozené,

informujeme Ziakov o zmysle a prisluSnych ustanoveniach Op&ného protokolu k Dohovoru
o pravach dietata, o predaji deti, detskej prostitucii a detskej pornografii, Opéného protokolu
k Dohovoru o pravach dietata o UCasti deti v ozbrojenych konfliktoch, Op&ného protokolu
o0 procedure oznameni, o Dohovore Rady Eurépy o ochrane deti pred sexualnym
vykoristovanim a sexualnym zneuzivanim deti a Dohovore o pravach osbdb so zdravotnym
postihnutim. V sulade so Stratégiou prevencie kriminality a inej protispoloenskej innosti
v SR na roky 2016 — 2020 aplikujeme ¢&lanok 5 Dohovoru Rady Eurépy o ochrane deti
pred sexualnym vykoristovanim a sexualnym zneuZivanim vo vychovno-vzdelavacom
procese, na triednickych hodinach a v mimo vyu€ovacich aktivitach,



|| Skola

|| Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

6442 K

Obchod a sluzby 2025 Kaéd a nazov studijného odboru obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

v nadvaznosti na ulohy vyplyvajuce z Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasilim a Cinnosti
Narodného koordinaCného strediska pre rieSenie problematiky nasilia na detoch
podporujeme informovanost o ochrane a pravach deti medzi osobami, ktoré maju pravidelny
kontakt s detmi v oblasti vychovy a vzdelavania, rozvijame ich kompetenciu ,konat v
najlepSom zaujme dietata“, metodicky usmerfiovat vychovno-vzdelavaci proces v oblasti
napifania strategickych cielov Narodnej stratégie na ochranu deti pred nasilim. Vyuzivame
uvedenu tému — dostupné na www.statpedu.sk,

v sulade s Koncepciou boja proti extrémizmu na roky 2015 — 2019 vyuzZivame metodické
materialy na www.minedu.sk, www.statpedu.sk a www.vudpap.sk,

uplatfiujeme v prostredi Skoly zasady vyplyvajuce zo Stratégie prevencie kriminality a inej
protispolo¢enskej ¢innosti v SR na roky 2016 — 2020,

v Skole poskytujeme Ziakom prilezitosti na vytvaranie a prejavovanie hodnotovych, nazorovych,
emocionalnych, etickych postojov a na seba prezentovanie sa, sebareflexiu, hodnotenie
vykonov spoluhraCov, porovnavanie vlastnych a spoluhraCovych skusenosti, u€ebnych
vysledkov, vykonov a Uspechov,

zapracovali sme do 3$kolského poriadku explicitni garanciu zabranujucu postihu Ziaka,
jeho zvyhodnenia alebo sankcionovania z dévodu uplatnenia si svojich prav,

Skola vyuziva informacie v texte Metodicka pomoc k téme osobnostny a socialny rozvoj
Ziakov, vyucovaniu psychologickych tém v Skole a rozvijaniu emocionalnej inteligencie,
ktory obsahuje inSpiracie a zdroje k rozvijaniu emocionalnej inteligencie Ziakov. Material je
dostupny na www.statpedu.sk a vyuzivame ho pri vyuCovani volitefného predmetu
psycholdgia a predmetov, v ktorych su psychologické témy integrované, pri uplathovani
prierezovej témy osobnostny a socialny rozvoj a tiez v ramci triednickych hodin,

vedenie Skoly podporuje rozSirovanie profesionalnych kompetencii pedagogickych
a odbornych zamestnancov v oblasti prav deti,

v Skole désledne uplathujeme zakaz vSetkych foriem diskriminacie a segregacie. Eliminovat
neziaduce javy, akymi je priestorové, organizacné, fyzické a symbolické vylicenie alebo
oddelenie romskych ziakov v dbésledku ich etnickej prislusnosti. Vytvarame vhodné
podmienky na ich vzdelavanie spolu s majoritnou populaciou,

Sirime myslienky tolerancie, akceptacie odliSnosti a zlep3ovanie postojov vodi
znevyhodnenym skupinam obyvatelstva, eliminovat intoleranciu a nenavistné prejavy,
podporujeme povedomie o schopnostiach a prinose 0s6b so zdravotnym postihnutim,
podporovat uznavanie zruénosti, prednosti a schopnosti oséb so zdravotnym postihnutim
ako aj ich prinosu pre pracovisko a trh prace.

Navrh tém, ktoré mozno zakomponovat’ do vSeobecnovzdelavacich a odbornych predmetov,
do praktického vyuéovania a triednickych hodin:

Znacka Téma

LP-1 V8eobecna deklaracia LP a zakl. slobéd

LP-2 Dohovor o pravach dietata

LP-3 Sikanovanie

LP-4 Rasizmus vo svete

LP-5 Rasizmus na Slovensku

LP-6 Verejny ochranca prav

LP-7 Systém ochrany P

LP-8 Pravo na Zivot

LP -9 Prava narodnostnych mensin, etnickych skupin a ich ochrana



http://www.statpedu.sk/
http://www.vudpap.sk/
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LP - 10 Obcianske prava a slobody

LP-11 Eurépsky dohovor o ochrane LP a zakl. slobdd
LP-12 Demokracia, sloboda a tolerancia

LP- 13 FaSizmus, nacionalizmus, rasizmus

LP-14 Tolerancia a jej vyznam

LP - 15 Moralna sloboda a zodpovednost’

LP-16 Svedomie a mienka inych

LP - 16 Obchodovanie s ludmi

LP-17 Detska praca.

LP- 18 Otrocka praca

LP-19 Detska prostitucia a pornografia

LP- 20 Sloboda svedomia

LP-21 Sloboda vierovyznania
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4 VLASTNE ZAMERANIE SKOLY

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov
Nazov SkVP Obchod a sluzby

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzieb Il

Kéd a nazov studijného odboru 6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru obchodna prevadzka

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP 1. septembra 2025

Miesto vydania Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov
Platnost’ SkVP od: 1. septembra 2025

Histéria Skoly sa zadala pisat v $kolskom roku 1923/24. Skola niesla nazov VSeobecna
ucnovska skola. Pripravovala kvalifikovanych odbornikov sluzieb a remesiel. Nazov Skoly sa ¢asto
menil, bola to Obecna US, Statna US, Odborna US, Zakladna odborna US, US miestneho
hospodarstva. Skola mala najéastej$ie dva ro¢niky, niekedy i pripravku.

Zaviedli sa tzv. uCebné skupiny podla profesii. Zacal stupat pocet ziakov, od r. 1967 asi do r.
1974 sa pohyboval pocet Ziakov od 700 do 1190.

0Od 1.9.1969 sa Skola prestahovala do novych budov, v ktorych sidli dodnes. Vtedy mala Skola
975 Ziakov. Profesie boli rézne, z dneSnych predavag, kuchar, ¢asdnik, kadernik. Od 1.9.1978 bola Skola
premenovana na Stredné odborné udiliSte, od 1.9.1981 na SOU spoloéného stravovania.
V Skolskom roku 2008/2009 dostala Skola novy nazov Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb.
Profesie sa ustalili. Dnes su to obchodny pracovnik, obchodna pracovnika, kuchéar, kucharka, ¢asnik,
servirka, kadernik, kaderniCka, cukrar, cukrarka, kozmetik -vizaZista, kozmetiCka-vizazistka, pracovnik
v gastronémii, pracovni¢ka v gastronémii a odbory hotelova akadémia a ekonomické a administrativne
sluzby v podnikani. U&ebné odbory maju mozZnost doplnit svoje vzdelanie v nadstavbovom Studiu
v Studijnom odbore podnikanie v remeslach a sluzbach so zameranim na spoloéné stravovanie
a beauty sluzby. Poget Ziakov sa pohybuje okolo 410. Studenti ziskavaju svoju praktickd zruénost
v odbornych udebniach v priestoroch $koly, ale i na $kolskych pracoviskach ako st Hotel Student
v Povazskej Bystrici, Kadernictvo VIKI v Puchove, vbudove Skolskych prevadzok — cukrarne
AKADEMIA, kadernictva AKADEMIA, cukrarskej vyrobni a $kolskom bufete.

Ostatni ziaci vykonavaju individualny odborny vycvik na zmluvnych pracoviskach, resp. ¢ast praktického
vyu€ovania realizuju formou preradovacieho planu v zmluvnych zariadeniach alebo v ramci dualneho
vzdelavania u svojho zamestnavatela.

Dria 4.februara 2008 bola sldvnostne otvorena nova budova Skolskych prevadzok cukrarne
Akadémia a kadernictva Akadémia.

Pichov ako okresné mesto ma stabilnd a plnohodnotnd ekonomicku infrastruktaru, patri
k ekonomicky najsilnejSim mestam Tren€ianskeho kraja a svojim vzhladom a histériou sa stava
vyznamnou destinaciou cestovného ruchu puchovského regidonu. Nasa Skola, ktora tymto svojim
vzdelavacim programom pripravuje odbornych a kvalifikovanych zamestnancov v oblasti
gastronomickych sluzieb, ma preto v tomto meste svoje opodstatnenie.

Na zaklade analyzy potrieb a poziadaviek trhu prace a analyzy prace sSkoly sme identifikovali
vSetky pozitiva a negativa Skoly, ktoré nam signalizovali, €o vS8etko mame zmenit, o ponechat tak, aby
nas vychovno-vzdelavaci proces mal stale vysSSiu a vy$Siu kvalitativnu droven, identifikovali sme
mnozstvo zamestnaneckych prileZitosti pre naSich absolventov v rdéznych gastronomickych
zariadeniach. M62u sa uplatnit' v réznych pracovnych poziciach ako uctujici ¢asnik, servirka, hlavny
¢asdnik, servirka, barman, prevadzkar, $éfkuchar, veduci zavodu spoloéného stravovania, sukromny
podnikatel v oblasti cestovného ruchu, v hotelierstve a spolocného stravovania v oblasti obchodu ako
predajca, veduci prevadzky, veduci predaja, kontrolor kvality, pracovnik marketingu, pracovnik v
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predajni, pokladnik, nakupca, veduci prevadzky, skladnik, pracovnik v logistike a distriblcii ako
aj v inych funkciach, ktoré vyzaduju Uplné stredné odborné vzdelanie.

Casnik, servirka pracuje v restauraciach, vinarfiach, hostincoch, kaviarfiach a dal$ich prevadzkach
gastronomickych sluzieb. Treba pocitat' s pracou na zmeny. Délezita je schopnost jednat s fudmi,
trpezlivost, kultivovany zjav a vystupovanie, poc¢tarske schopnosti, dobra pamat a dobry sluch, zdravé
a zdatné nohy a schopnost uCit sa cudzie jazyky.

Kuchar, kucharka pracuje prevazne v kuchynskych prevadzkach spolo€ného stravovania. Pracuje sa v
prostredi vy3Sich teplét a potravinovych arobm a voni, €asto i v zmennej prevadzke. Pozaduje sa
obratnost prstov a ruk, chutové a ¢uchové rozliSovacie schopnosti.

Pracovnik v gastronémii, pracovnicka v gastronémii pracuje na zmeny, oby€ajne aj pocas dni
pracovného pokoja. Finan&ne zodpoveda za suroviny, vyrobky, tovary, zariadenia miestnosti a
zariadenie svojho podniku. VyzZaduje sa samostatnost, rozhodnost, zodpovednost, dobra pamat,
schopnost’ pracovat’ s fTudmi, viest tim zamestnancov, dobré organizacné schopnosti a medzifudské
vztahy, ovladanie sa v kritickych situaciach.

Pre u€ebny odbor cukrar, cukrarka sme identifikovali mnozstvo zamestnaneckych prilezitosti pre
nasich absolventov v réznych prevadzkach cukrarskej vyroby. Charakteristickym rysom odborného
vzdeldvania a pripravy je Siroka profesijne koncipovana orientacia, ktor4d umozfiuje absolventom
vykonavat odbornu ¢innost v prevadzkach malych a strednych firiem, v Zivnostenskych zariadeniach,
hoteloch a inych gastronomickych zariadeniach. Mézu sa uplatnit nielen ako odborni zamestnanci
cukrarskej vyroby, ale aj ako zamestnanci firiem zaoberajlci sa najnov§imi pokrokovymi metédami v ich
usmernovani k vyrobnej a technologickej discipline. Ochota zamestnavatelov ich zamestnat po
ukonceni vzdelavacieho programu je viac nez Ustretova.

Absolventi odboru kadernik, kaderni¢ka pracuju v sluzbach ako zamestnanci kadernictva v malych a
strednych firmach atiez aj ako zivnostnici. Pripadne v hoteli, kde ich innost mdze byt sucastou
doplnkovych sluzieb ubytovacieho zariadenia.

Absolventi Studijnych odborov 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby: kozmetik-vizazista,
kozmeticka a vizaZistka, obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka, hotelova akadémia, ekonomické
a administrativne sluzby v podnikani, podnikanie v remeslach a sluzbach sa v praxi uplatfiuju ako
stredni technicko-administrativni pracovnici (napr. obchodnici, obchodni zastupcovia, pokladnici —
zmenarnici, prevadzkari, referenti marketingu), €asto su v poziciach riadiaceho stredného manazmentu
a riadia malu skupinu zamestnancov (veduci prevadzky, veduci predajne, veduci reStauracie), mozu
sukromne podnikat. Aplikuju v praxi obchodno-podnikatelské aktivity a zasady marketingu, ziskavaju,
spracuvaju a vyuzivaju ekonomické informacie, v organizanej praci a pri vedeni agendy vyuzivaju
informacno-komunikacné technolégie, orientuju sa v zakladnych pravnych normach a predpisoch,
ovladaju zasady komunikacie s klientmi, zakaznikmi a spolupracovnikmi.

Ziaci z trojroénych ugebnych odborov mézu ziskat maturitné vysved&enie po Uspe$nom ukond&eni
nadstavbového Studia. Absolventi su schopni zalozit si a fundovane prevadzkovat vlastny sukromny
podnik v podmienkach volného trhu v oblasti sluzieb. Dalej st schopni poskytovat odborni pomoc inym
podnikatelom bez osobitného podnikatelského vzdelania a to vo forme poskytovania poradenskej a

rozborovej sluzby.

Silnymi strankami Skoly na skvalitnenie a rozvoj vychovno-vzdelavacieho procesu su:

e z&aujem uchadzacgov o Studium (predpoklad naplnenia prvych ro€nikov),

o komplexnost Skoly a jej poloha (Skola, stravovacie zariadenie, cukraren, kadernictvo, kozmetika,
Sportovy aredl, telocvicia),

e kvalita a skusenost’ pedagogickych zamestnancov,
dobré vybavenie Standardnych a odbornych uéebni,
zabezpecenie odborného vycviku v kmenovej prevadzke a zmluvnych zariadeniach cukrarskej
vyroby,
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e nizke % nezamestnanosti nasich absolventov zabezpecenie odborného vycviku vo vlastnych,
kmenovych a zmluvnych gastronomickych zariadeniach,

e zaujem podnikatel'skych subjektov o absolventov Studijného odboru,

e zaujem Ziakov o ziskavanie jazykovej spOsobilosti v anglickom, nemeckom jazyku (zaujem Ziakov
sa prejavuje v ich uc€asti na studiu jazykov v ¢ase mimo vyucovania). Partnerska spolupraca so
Skolami v Nemecku, v bavorskom meste Waldkirchen s vysunutym pracoviskom v Grafenau, so
Skolou v Anglicku, polskou Skolou CKP v Slupsku a $kolou ZSEU Zychlin, francizskou $kolou
Saint Michel Mont Mercure a Hotelovou Skolou a obchodnou akadémiou v Havifove, VySSou
odbornou Skolou v Havifove a Skolou HOPA Havifov

Slabou strankou skoly je:

o nedostatok finan€nych prostriedkov na rekonstrukciu vacSieho mnozstva odbornych ucebni,

. chybajuce ucebné osnovy zabezpeCujuce aktualne zmeny v technoldgii obsluhy
a technologickom vybaveni gastronomickych zariadeni.

Prilezitosti Skoly signalizuju:

. bezproblémové uplatnenie absolventov Skoly v gastronomickych zariadeniach v Puchove,
Povazskej Bystrici, Dubnici nad Vahom alebo mimo miest pripadne regionu,

) dobré uplatnenie naSich absolventov v zahrani¢nych gastronomickych prevadzkach (kontakty sa
vytvaraju pocas ziackych stazi),

. bezproblémové uplatnenie absolventov Skoly v cukrarskych vyrobniach v Puachove alebo mimo
mesta pripadne regiénu,

. dobré uplatnenie naSich absolventov v zahranici,

. fungujuce partnerstvo s podobnymi $kolami doma a v zahranigi (Cesko, Polsko, Anglicko,

Nemecko, Belgicko, Madarsko), dobra afunkéna spolupraca so zamestnavatelmi
a zriadovatelom, SPU a SIOV ako predpokladu dobrych koncepénych a poradenskych sluzieb,

. zosuladenie odbornosti zZiakov s poziadavkami trhu prace na zaklade analyz podnikatelskych
subjektov.

Prekazky v rozvoji Skoly su:

) nedostatok finan€nych prostriedkov na obnovu a prevadzku Skoly,

. nizka vedomostna uroven prichadzajucich Ziakov zo zakladnych 3kél,

. nizka priemerna mzda v oblasti gastronémie,

. slaba spolupraca s rodi¢mi.

Charakteristika Skoly

Povinné materialno-technické a priestorové zabezpecenie

Skola spifia vymedzené zakladné podmienky (A) na realizaciu $kolského vzdelavacieho programu.
Podmienky plne akceptuje a v Casti B ich podrobnejSie konkretizuje podfa potrieb a poziadaviek
konkrétneho u€ebného/studijného odboru, aktualnych cielov a realnych moznosti.

A/ Zakladné priestorové podmienky

a) zabezpecenie prevadzky Skoly

1. Skolsky manazment:

kancelaria riaditefa Skoly, kancelarie pre zastupcov riaditela Skoly
kanceléarie pre ekonomicky usek

hygienické zariadenie

2. Pedagogicki zamestnanci Skoly:

zborovia pre rokovania pedagogickej rady, kabinety pre ugitelov
3. Nepedagogicki zamestnanci Skoly:

kancelaria pre sekretariat, ekonémov a spravcu, priruény sklad s odkladacim
priestorom, registratirne stredisko

4. Hygienické priestory, Satne

5. Sklady u€ebnych pomdcok a didaktickej techniky

6. Priestory pre centralne ovladanie didaktickej techniky
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7. Kniznica

b) makrointeriéry
1. Skolska budova
2. Skolsky dvor

3. Skolska jedalen

c) Vyuéovacie interiéry

1. Klasické triedy — u¢ebne pre teoretické vyu€ovanie

2. Odborné triedy — u¢ebne pre vyucovanie odbornych predmetov
3. Telocviéna

d) Vyucovacie exteriéry

1. Multifunk&né ihrisko

B/
Budova Skoly je jednoposchodova, nachadzaju sa v nej triedy, v ktorych prebieha vychovno-vzdelavaci
proces pre tieto odbory:

Studijiné odbory:

hotelova akadémia

kozmetik — viz&Zista, kozmeti¢ka-vizaZistka
ekonomické administrativne sluzby v podnikani
obchod a podnikanie

obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka
podnikanie v remeslach a sluzbach

Uc€ebné odbory:

¢adnik, servirka

cukrar, cukrarka

kuchar, kucharka

kadernik, kaderni¢ka

pracovnik v gastronémii, pracovnitka v gastrondmii

Pre teoreticku pripravu mame zriadenu 2 odborné ucebne (stolovne) pre odbor hotelova akadémia,
¢asnik, servirka a pracovnika v gastrondmii a pracovni¢ku v gastronémii, 1 odbornu u€ebfiu (kuchynku)
pre odbor HA, 1 odbornl u&ebriu pre odbor obchodny pracovnik, obchodna pracovni¢ka. Skola ma
vlastnu kuchyhu, jedélef a ihrisko pre vSetky typy loptovych hier, viacucelové ihrisko, telocvihu
v dlhodobom prenajme. Manazment Skoly a hospodarsky Uusek ma svoje priestory, uditelia vyuzivaju
svoje kabinety a zboroviiu. Skola ma dobre vybavenu kniZnicu, ktora sliZi ako informaéné centrum.
Vychovny poradca ma k dispozicii kabinet, kde sa stretdva so ziakmi, rodi¢mi, socialnymi
zamestnancami a pod. V spojovacich priestoroch Skoly su Ziacke Satne, kotolfia, sklady, jedna dielfia
pre potreby udrzby a oprav na Skole. Hygienické zariadenia su na kazdom poschodi, telocvi¢fia ma
vlastné hygienické priestory a sprchy.

Pre prakticku pripravu odboru cukrar, cukrarka mame zriadené v tomto odbore 2 odborné
uebne cukrarskej vyroby. Prakticka priprava je realizovana priamo v Skolskej prevadzke cukrarske;j
vyroby, ktord sa nachadza v aredli Skoly. Odborné u€ebne su dispozi¢ne rieSené a vybavené zariadenim
potrebnym pre vyrobu cukrarskych vyrobkov. Ziaci vykonavaju prakticki pripravu aj u sukromnych
podnikatelov a firmach na zaklade zmluv, &i uz su zaradeni v Skolskom alebo dualnom systéme
vzdelavania v sulade s odbornou pripravou a tematickym planom.

Pracovisko praktického vyu€ovania je v areali Skoly. Ma adekvatne vybavenie pre zabezpecenie
odbornych €innosti v ramci odborného vycviku. Ma osobitne kancelariu pre majstrov odborného vycviku,
2 uCebne pre zabezpeCovanie praktickej pripravy. Toto Skolské pracovisko ma 1 sklad na skladovanie
surovin, materialov a polotovarov, hygienické priestory a Satne (chlapci, diev¢ata).

Podmienky na zabezpeéenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani
Vychova k bezpec€nosti a ochrane zdravia, hygiene prace a ochrana pred poZiarom je neoddelitelnou
sucCastou teoretického a praktického vyu€ovania. V priestoroch uréenych na vyulovanie Ziakov su
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utvorené podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov podmienky na zabezpelenie bezpeénosti a
hygieny prace. V&etci ziaci su pouceni o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a dodrziavanie tychto
predpisov vyzadovat.

V priestoroch ur€enych na praktické vyu€ovanie su podla platnych technickych predpisov vytvorené
podmienky na bezpe&nu pracu. Ziaci su doékladne a jasne oboznameni s predpismi o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci, s hygienickymi predpismi, s technickymi predpismi a technickymi normami, s
predpisanymi technologickymi postupmi, s pravidlami bezpe&nej obsluhy technickych zariadeni,
pouzivanim ochrannych prostriedkov. Dodrziavanie tychto predpisov sa vyzaduje a pravidelne
kontroluje. Ak praca vyzaduje priamy dozor, je osoba poverena priamym dozorom obsiahnut vSetky
pracovné miesta Ziakov tak, aby mohla pri ohrozeni zdravia Ziaka bezprostredne zasiahnut. Ziaci maju
zakazané vykonavat prace so zvysenym nebezpecenstvom.

V obdobi troch rokov planujeme:

. zrekons$truovat niektoré odborné ucebne,

. zmodernizovat odborné kabinety pre ped. pracovnikov,
. vyuzivat’ Eurofondy,

. rekonstrukciu Skolskej kuchyne.

Na Skole vyvija velmi dobru €innost Rada Skoly, ktora ma 11 &lenov. Zodpoveda za kvalitu
a organizaciu celého vychovno-vzdelavacieho procesu. Rada ziakov zastupuje zaujmy ziakov na nasej
Skole, organizuje ziacke aktivity a vytvara podmienky pre dobri komunikaciu a spolupracu medzi
ucitelmi a ziakmi. Na kole pracuje aj Studentsky parlament.

Planované aktivity a vhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality vzdelavania.

Zaujmové aktivity:

SJL trochu inak

RUJ pre zaciatoCnikov
ARTZzurka

Svet internetu

Klavesnica hrou

Ako pisat maturitnu pracu
Nova maturita z ANJ
Nemcina

Matematicky krizok
Prakticka ekonomika

Nas svet

Maturujem z NEJ
Maturujem zo SJL
Priprava na maturitu z ANJ
Plavanie

Zime kulturne

Zrugnosti

Mozaika

Sport a zdravie

Angli¢tina — jazyk a kultdra
Turistika

Trendy v stolovani
Starostlivost o viasy

Novy pohlad na svet kuchara
Carving - dekor

Cukrarina trochu inak
Kruzok mladého barmana a baristu
Tvorivost v uesovej tvorbe
Pisanie odbornych prac
Nemecky jazyk
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5 CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov
Nazov SkVP Obchod a sluzby

Kéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby Il

Kod a nazov uc¢ebného odboru 6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru obchodna prevadzka

Stupen vzdelania uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP 1. septembra 2025

Miesto vydania Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov
Platnost’ SkVP od: 1. septembra 2025

Popis Skolského vzdelavacieho programu

Priprava v Skolskom vzdelavacom programe Obchod a sluzby v $tudijnom odbore 6442 K obchodny
pracovnik, obchodna pracovni¢ka zahffia teoretické a praktické vyu€ovanie. Teoretické vyuCovanie je
organizované v priestoroch Skoly a praktické vyu€ovanie je organizované formou odborného vycviku na
uréenych pracoviskach. Stvorroény odbor $tudia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej

pripravy nielen pre obchodny podnik, ale aj pre rézne odbytové strediska, i strediska sluzieb.

Dizka studia:

4 roky

Forma vychovy a vzdelavania:

denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Poskytnuty stupen

vzdelania: Uplné stredné odborné vzdelanie
SKKR/EKR1 4

Vyucovaci jazyk: statny jazyk Statny jazyk

Nevyhnutné vstupné
poziadavky na Studium:

nizSie stredné vzdelanie a splnenie podmienok prijimacieho konania

Sposob ukonéenia studia:

maturitna skuska

Doklad o ziskanom
stupni vzdelania:

vysved&enie o maturitnej skuske

Doklad o ziskanej kvalifikacii:

vysvedC€enie o maturitnej skuske, vyuény list

Moznosti pracovného
uplatnenia absolventa:

Absolvent najde uplatnenie podla profilacie v podnikoch a organizaciach
poskytujucich administrativne sluzby, prevadzkové a beauty sluzby, v institiciach
poskytujucich finanéné sluzby a reality, v obchode, cestovnom ruchu, hotelierstve a
gastronomii ako vykonny pracovnik, riadiaci pracovnik nizSej a strednej urovne
alebo sa méze uplatnit ako sukromny podnikatel.

Moznosti dalSieho studia:

Pomaturitné Specializatné Studium alebo vy3SSie odborné Studium, Studijné
programy prvého stupha vysokoSkolského Studia alebo dalSie vzdelavacie
programy zamerané na rozSirenie kvalifikacie, jej zmenu alebo zvySenie.
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Predpokladom pre prijatie do Studijného odboru je uspesné ukonéenie zakladnej Skoly a zdravotné
poziadavky uchadzacov o Studium. Pri prijimani na Studium sa hodnoti tieZ prospech a spravanie na
zakladnej Skole, zaujem uchadzacov o Studium. Konkretizacia kritérii na prijimacie skusky vratane
bodového hodnotenia su stanovené kazdoro¢ne.

Stratégia vyucby Skoly vytvara priestor pre rozvoj nielen odbornych, ale aj vSeobecnych a klu€ovych
kompetencii. Najva¢si doraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka. VSeobecna zlozka vzdelavania
vychaddza zo skladby v8eobecno-vzdelavacich predmetov ulebného planu. V ramci odborného
vzdelavania Ziaci ziskavaju teoretické vedomosti a praktické zruénosti . Velky dbraz sa kladie na rozvoj
osobnosti ziaka, na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej
orientacie.

Skola vo vyu&bovej stratégii uprednostriuje tie vyuéovacie metédy, ktoré vedu k harmonizacii teoreticke;
a praktickej pripravy tak pre profesionalny zZivot, ako aj pre zivot v spolo¢nosti a medzi ludmi. Vyucba je
orientovana na uplatnenie autodidaktickych metdéd (samostatné ucenie a praca) hlavne pri rieSeni
problémovych uloh, timovej praci a spolupraci. Uplatfiuju sa metody dialogické slovné formou ucéelovo
zameranej diskusii alebo brainstormingu, ktoré naucia zZiakov komunikovat s druhymi fudmi na baze
ludskej sluSnosti a ohladuplnosti. Poskytuju ziakom priestor na vytvorenie si vlastného néazoru
zalozeného na osobnom Usudku. Vedu ziakov k odmietaniu populistickych praktik a extrémistickych
nazorov. UCia ich chapat zlozitost medziludskych vztahov a nevyhnutnost tolerancie. Metédy €innostne
zameraného vyuCovania (praktické prace) su predovsetkym aplikaéného a heuristického typu (ziak
poznava realny zivot, vytvara si nazor na zaklade vlastného pozorovania a objavovania), ktoré im
pomahaju pri praktickom poznavani realneho sveta a zivota. Aj keby boli vyuCovacie metddy tie
najlepsie, nemali by Sancu na uspech bez pozitivhej motivacie Ziakov, tzn. vnutorné potreby Ziakov
vykonavat konkrétnu €innost' su tou najddlezitejSou oblastou vychovno-vzdelavacieho procesu. Preto
nasa Skola kladie velky déraz na motiva¢né Cinitele — sutazi, simulanych a situaénych metod, rieSenie
konfliktovych situacii, verejné prezentacie prac a vyrobkov a pod. Uplatiované metédy budu
konkretizované na urovni u¢ebnych osnov jednotlivych predmetov. Metodické pristupy su priebezne
vyhodnocované a modifikované podla potrieb a na zaklade skusenosti vyu€ujucich ugitelov.

Maturitna skuska sa kona v sulade s platnymi predpismia pedagogicko-organizagnymi pokynmi MS SR.
Dokladmi o dosiahnutom vzdelani su vysvedCenie o maturitnej skuske a vyucny list.

Dalsie organizaéné podrobnosti tykajlce sa ugelovych kurzov a cviéeni st suéastou uéebného planu.

Organizéacia vyuéby

Priprava absolventa v Studijnom odbore 6442 K obchodny pracovnik zahffia teoretické a praktické
vyucovanie a pripravu. Vyucba je organizovana v dvojtyZzdriovych cykloch — 1 tyZzden je teoretické a 1
tyZden je praktické vyu€ovanie.

Prakticka priprava prebieha na zmluvnych prevadzkach puchovského a povazsko-bystrického regiénu,
ktoré st nasimi zmluvnymi partnermi a v priestoroch $kolskej predajne BUFETACIK.

Ziaci svoje odborné vedomosti a zruénosti budl prezentovat na mnohych akciach, ktoré organizuiju
sukromni podnikatelia, obchodné firmy, organizacie. Tychto aktivit sa zu&astnia aj majstri odborne;j
vychovy vo funkcii pedagogického dozoru. Samostatnost, huzevnatost a pracovitost nasich Ziakov
bude ocenena tak zo strany $koly, ako zo strany zamestnavatelov. V ramci pomoci a ochrany zivotného
prostredia sa Ziaci zapoja do akcie v zbere papiera.

Teoretické vyu€ovanie je organizované v priestoroch Skoly na ulici 1. maja 1264, 020 01 Puchov.
VSeobecna zlozka vzdelavania vychadza zo skladby v8eobecno-vzdelavacich predmetov uéebného
planu. V jazykovej oblasti je vzdelavanie a priprava zamerana na slovnud a pisomnu komunikaciu,
ovladanie oznamovacieho odborného prejavu v slovenskom jazyku, na vyjadrovanie sa v beznych
situaciach spoloenského a pracovného styku v cudzom jazyku. Ziaci sa tieZ oboznamuju s vyvojom
ludskej spolo¢nosti, zakladnymi principmi etiky, zasadami spoloCenského spravania a protokolu.
Osvojuju si zaklady matematiky, chémie a informatiky, ktoré su nevyhnutné pre vykon povolania.
V odbornom vzdelavani je priprava zamerana na oblast ekonomiky, spoloCenskej komunikacie,
tovaroznalectva, obchodnej prevadzky, obchodnej administrativy, propagacie a aranzovania
a uctovnictva. V ramci odborného vycviku zZiaci ziskavaju teoretické a praktické zru¢nosti na Useku
predaja, obsluhy zakaznika a manipulacie s tovarom. Velky déraz sa kladie na rozvoj osobnosti Ziaka,
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na formovanie ich osobnostnych a profesionalnych vlastnosti, postojov a hodnotovej orientacie.
Praktické vyuCovanie je organizované formou odborného vycviku v Skolskej predajni a priamo na
pracoviskach zamestnavatelov. Prakticka priprava prebieha na zmluvnych prevadzkach sukromnych
podnikatelov a firiem, ktoré su nasimi zmluvnymi partnermi, aj v Skolskej predajni. Jednotlivé obchodné
prevadzky su zakladom odbornej pripravy Ziakov v tomto Studijnom odbore. Prevadzkové podmienky
jednotlivych predajni umoznia Zziakom podiefat sa na obchodno-prevadzkovych d&innostiach,
zameranych na oboznamovanie sa so sortimentom tovaru, jeho vlastnostami, spésobom pouzivania.
UmozAuju manipulovat' s tovarom, odborne ho zakaznikovi predvadzat, poskytovat sluzby obchodu,
rozvijat podnikatelské myslenie, a odborné zru€nosti potrebné pre pracovné cinnosti obchodného
manazmentu na strednej urovni riadenia. Pri zabezpeCovani predaja tovaru si Ziaci osvojuju potrebné
navyky v komunikacii so zakaznikmi, predvedeni tovaru, vyuétovani a baleni tovaru. Dalie odborné
zru€nosti Ziaci ziskavaju pri roznych akciach bud v prevadzkach na tvorbe propagaénych a reklamnych
akcii alebo v ramci praktickych laboratérnych cvi¢eni. Dovodom takejto organizacie je skuto¢nost, aby
si ziaci precviCili a vysku3ali aj také zru€nosti, situacie ajavy, ktoré sa v beznej praxi vyskytuju
zriedkavo. Tieto vyudovacie aktivity prebiehaju pod dozorom majstra odbornej vychovy. Ziaci maju
moznost vyskuSat svoje teoretické a praktické zruénosti priamo v styku so zakaznikmi na prevadzkach
alebo v Skole. Takéto podujatia su pre ziakov velmi lakavé, motivujuce a inSpirujuce. Planujeme
realizovat akcie pri prileZitosti organizovania réznych spolo&enskych akcii. Cast odborného vycviku
mame zabezpedenu zmluvnymi vztahmi s fyzickymi a pravnickymi osobami. Ziaci sa v priebehu $tadia
dostanu na rézne pracoviska, nakofko ich praca sa polro¢ne strieda.

Stvorroény odbor $tudia je koncipovany homogénne ako odbor profesijnej pripravy pre obchodno-
prevadzkovy usek so vSeobecnym prehladom o celej oblasti obchodu a so zakladnymi predpokladmi
pre vykon obchodno-podnikatelskych aktivit.

Studijny odbor 6442 K obchodny pracovnik integruje teoretické a praktické vyucovanie. V 1. roéniku
dominuju vyucovacie predmety vSeobecného zamerania. Odborny vycvik je zamerany na
maloobchodné operacie. V druhom rocniku je odborny vycvik zamerany na osvojovanie praktickych
zruénosti pri manipulacii s tovarom, technike predaja tovaru, prace vo velkoobchode. V 3. a 4. ro¢niku
sa ziaci venuju zdokonalovaniu praktickych zru€nosti, manipulacii s vypoctovou technikou, aplikacie
psychologie pri nakupe a predaji, administrativnym pracam, pracam v oblasti ostatnej obchodnej
¢innosti.

Dévodom takejto organizacie je skuto€nost, aby si Ziaci precvi€ili a vyskusali aj také zru€nosti, situacie
a javy, ktoré sa v beznej praxi vyskytuju zriedkavo. Tieto vyuCovacie aktivity prebiehaju pod dozorom
majstra odbornej vychovy.

Maturitna skuska sa kona v sulade s platnymi predpismi a pedagogicko-organizadnymi pokynmi MS SR.
DalSie organiza&né podrobnosti tykajlce sa ugelovych kurzov a cvigeni st suéastou uéebného planu.

Zdravotné poziadavky na ziaka

Na prijatie do Studijného odboru prichadzaju do Uvahy chlapci a diev€ata s dobrym zdravotnym stavom,
bez vaznejSich kozmetickych chyb achyb reCi. Nesmu trpiet poruchami funkcii podporného
a pohybového systému, ako su poruchy chrbtice a hornych a dolnych kongatin, dalej nesmu mat
chronické a alergické ochorenia koze a dychacich ciest. Prekazkou prijatia do odboru su choroby srdca,
zachvatové stavy a nervové choroby, najma ochorenia centralneho nervstva sprevadzané poruchami
koordinacie a funkcii. Uchadzaci nesmu trpiet psychickymi poruchami. Vyzaduje sa dobra spolo¢enska
adaptabilita a dobré spoloCenské spravanie. Uchadzadi maju mat dobry sluch a zrak, s pripadnou
korekciou sklami, musia mat’ vySetrenie na bacilonosi¢stvo v zmysle vyhlasky.

Do Studijného odboru sa mdézu prijat uchadzadi, ktorym zdravotnu spdOsobilost’ posudil a pisomne
potvrdil dorastovy lekar. V pripade zmenenej zdravotnej spdsobilosti je potrebny suhlas posudkovej
komisie.

Na prijatie do $tudijného odboru 6424 K obchodny pracovnik mézu byt prijati uchadzaci s dobrym
zdravotnym stavom.

Uchadzaci nesmu

- trpiet predovSetkym:- prognosticky zavaznym ochorenim obmedzujucim funkcie hornych koné&atin
(porucha hrubej a jemnej motoriky),

- prognosticky zavaznym ochorenim funkcie nosného a pohybového systému (ochorenia chrbtice,
ploché nohy, vyboc&enie kolien, stav po kongenitalnej luxacii bedier),

- prognosticky zdvaznym ochorenim dychacich ciest, srdcovymi a cievnymi ochoreniami (varixy),

- prognosticky zdvaZznym ochorenim koZe hornych koné&atin,
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- prognosticky zavaznymi a nekompenzovanymi formami epilepsie a epileptickych syndrémov
a kolapsovych stavov vzhfadom k predpokladanej obsluznej praci,

- psychickymi chorobami (alkoholizmus, toxikomania, nervové choroby,

- prognosticky zavaznymi ochoreniami oka, a sluchu,

- endokrinnymi ochoreniami a imunnodeficitnymi stavmi,

- chronickymi chorobami pecene,

- psychickymi poruchami.

Pred prijatim do odboru je potrebné vySetrenie na bacilonosi¢stvo. Uchadza¢ musi mat platny zdravotny
preukaz. Zdravotnu spbsobilost uchadzacov posudi a pisomne potvrdi dorastovy lekar, v pripade
zmenenej pracovnej schopnosti aj posudkova komisia socialneho zabezpecenia.

Poziadavky na bezpecnost’ a hygienu pri praci

Neoddelitelnou sucastou teoretického a praktického vyu€ovania je problematika bezpecénosti a ochrany
zdravia pri praci, hygieny prace a protipoziarnej ochrany. Vychova k bezpecnej a zdravie neohrozujucej
praci vychadza po dobu Studia z poziadaviek platnych pravnych a ostatnych predpisov (zakonov,
nariadeni vlady SR, vyhlaSok, technickych predpisov a slovenskych technickych noriem). Tieto
poziadavky sa musia vztahovat k vykonu konkrétnych Cinnosti, ktoré su sucastou odborného vycviku.
Tieto poziadavky sa musia doplnit informaciami o rizikach mozného ohrozenia, ktorym su ziaci pri
teoretickom a praktickom vyuCovani vystaveni vratane informacii o opatreniach na ochranu pred
pbsobenim tychto zdrojov rizik (zdravotné rizika a opatrenia pri ruénej manipulacii s bremenom, rizikové
faktory suvisiace s mikroklimatickymi podmienkami — teplotna zataz organizmu a pod.).

Priestory pre vyu€bu musia zodpovedat svojimi podmienkami poziadavkam stanovenym
v zdravotnickych predpisoch (hygienické poziadavky na priestory, prevadzka Skolskych zariadeni,
bezpecna prevadzka, pouzivanie strojov, pristrojov a pod.). Nacvik a precvicovanie €innosti musi byt
v sulade s poziadavkami, ktoré upravuju pracu pre mladistvych (napr. Zakonnik prace) a v sulade
s podmienkami, podla ktorych mézu mladistvi vykonavat zakazané prace z dévodu pripravy na
povolanie. Zakladnymi podmienkami bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:

dokladné a preukazané oboznamenie ziakov s predpismi o BOZP, protipoziarnymi predpismi
a s technologickymi postupmi,

pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpe€nostnym a protipoziarnym predpisom,
pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

vykonavanie stanoveného dozoru na pracoviskach Ziakov, prifom sa vymedzia stupne dozoru
nasledovne:

praca pod dozorom si vyZaduje sustavnu pritomnost osoby poverenej dozorom, ktord dohliada na
dodrziavanie BOZP a pracovného postupu. Tato osoba musi zrakovo obsiahnut vietky pracovné miesta
tak, aby mohla bezpec€ne zasiahnut v pripade poruSenia BOZP,

praca pod dohladom si vyzaduje pritomnost osoby poverenej dohladom kontrolovat’ pracoviska pred
zacCatim prace a pokial nemdze zrakovo vSetky pracoviska obsiahnut, v priebehu prace ich obchadza
a kontroluje.

Stanovenim prislusného stupfa dozoru je povereny veduci zamestnanec praktického vyu€ovania
v zavislosti od charakteru prace, podmienok a tematického celku vyucby.

Pri nastupe ziaka na stadium sa vyzaduje:

Pracovné obleéenie

Dievéata

Biely plast

Zdravotné topanky (nie vsuvky)

Menovka

Chlapci

Biely plast

Cierne topanky (polovi¢né)
Menovka

Zdravotny preukaz pre pracu s potravinami
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Zakazuje sa nosenie ,pirsingu”. Odborny vycvik budu Ziaci vykonavat na uréenych pracoviskach
praktického vyucovania. Odborny vycvik sa bude vykonavat aj v ¢ase Skolskych prazdnin, pripadne
v sobotu a v nedelu.
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6 PROFIL ABSOLVENTA

Skola (nazov, adresa) Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov
Nazov SkVP Obchod a sluzby

Koéd a nazov SVP 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il

Kaéd a nazov studijného odboru 6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Stupen vzdelania Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky

Forma Studia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP 1. septembra 2025

Miesto vydania Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov
Platnost’ SkVP od: 1. septembra 2025

VSeobecna charakteristika absolventa
Profil absolventa sa odvija od kompetencii vychadzajucich z cielov vychovy a vzdelavania a
vzdelavacich Standardov, ktoré Ziak ziska v procese vzdelavania a sebavzdelavania. Umoznuju mu
Uspe$né zaclenenie sa do pracovnych a mimopracovnych spolo¢enskych Struktar. Cielom
vzdelavacieho programu skupiny Studijnych odborov 63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |,
64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il je pripravit' absolventov, ktori budu schopni uplatnit’ sa
vo svojich povolaniach so vSeobecno-vzdelavacim zakladom a odbornymi teoretickymi vedomostami a
praktickymi zruénostami aplikovatelnymi v praxi s prirodzenou profesionalnou hrdostou. Absolventi
ziskaju schopnost komunikovat minimalne v jednom cudzom jazyku, riesit problémové ulohy a pracovat
v skupine. Aktivne sa zapdjat’ do spolo€nosti a svoje vedomosti a zru€nosti priebezne aktualizovat podla
potrieb a poziadaviek trhu prace. Budu schopni prijimat zodpovednost za vlastnu pracu a za pracu
ostatnych. Po absolvovani vzdelavacieho programu ziskaju zrucnosti pri praci s informacnymi a
komunikaénymi technoldgiami. Naucia sa efektivne vyuzivat informacné a komunikacné technolégie
pre svoj osobny rast a vykonnost v praci. Odborné vzdelavanie v skupine odborov ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby je délezitou su€astou stredoSkolského odborného vzdelavania. Jeho
charakteristickou €rtou je Siroko koncipovana odborna orientacia. Absolvent strednej odbornej Skoly
skupiny Studijnych odborov 63 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby |, 64 Ekonomika a
organizacia, obchod a sluzby Il je schopny dalej rozvijat’ svoju odbornu kariéru.
Absolvent uplného stredného odborného vzdelavania v strednej odbornej Skole skupiny odborov, 63
Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il nachadza
uplatnenie podla profilacie na vykon ekonomickych, finanénych a administrativnych cinnosti v
profesiach a pracovnych poziciach v nizSom alebo strednom manazmente Statneho a verejného
sektora; v institiciach poskytujucich finanéné sluzby, v bankovnictve, poistovnictve a realitach; v
sektore obchodu, v obchodnych spolo€nostiach; v cestovhom ruchu, v hotelierstve a v gastronomii, v
prevadzkovych sluzbach a beauty sluzbach, v réznych inych podnikatelskych subjektoch vyrobnej i
nevyrobnej sféry v administrative a v logistike vo vnutrostdtnom aj v medzinarodnom pésobeni, alebo
sa moZze uplatnit ako samostatny podnikatel.
Absolvent:

» ma osvojené funk&né znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych, spolo¢enskych vied, Sportu

a prisludného odboru vymedzené vzdelavacimi Standardami, ktoré dokaZe vyuZit' v praktickom
zivote a pri dalsom Studiu/pracovnom zaradeni;

» efektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyuCovacom jazyku a v minimalne jednom
cudzom jazyku;

» ovlada a vyuziva suc¢asné informacno-komunikaéné technolégie;

» vie vyhodnotit a zaujat kriticky postoj k informaciam, vratane masmedialnych informacii;

» vie riedit problémové ulohy a pracovat v skupine;

» sa vie aktivne zapajat do spolo¢nosti a svoje vedomosti a zru€nosti priebezne aktualizovat

podla potrieb a poziadaviek trhu prace;
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» uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre
dalSie/celozivotné vzdelavanie a svoju buducu profesiu;

» akceptuje a uplatriuje fudské prava vo vztahu k sebe a inym, reSpektuje inakost' v spolo¢nosti;

» je schopny prijimat zodpovednost za vlastnu pracu a za pracu ostatnych;

» vie efektivne vyuzivat informacné a komunikaéné technolégie pre svoj osobny rast a vykonnost
V praci;

» je si vedomy svojich obCianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu ob¢&ianskej
angazovanosti v narodnom a globalnom kontexte;

» uznava a je pripraveny v praxi aplikovat demokratické principy spolo¢nosti;

» zaujima sa o svet a [udi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit fudské a kultirne hodnoty a

Zivotné prostredie na Zemi.

UplIné stredné odborné vzdelanie
Po absolvovani vzdelavacieho programu absolvent disponuje tymito kompetenciami:

Kruéové kompetencie su tie, ktoré potrebuju vSetci fudia na svoje osobné naplnenie a rozvoj,
zamestnatelnost, socialne zaclenenie, udrzatelny zivotny Styl, Uspesny Zivot v spolo€nosti, ktora Zije v
mieri, pre riadenie zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne ob¢&ianstvo.

V3&etky klu€ové kompetencie sa povazuju za rovnako délezité. Kazda z nich prispieva k uspesnému
zivotu v spolo€nosti. Kompetencie mozno vyuzivat v mnohych réznych suvislostiach a rozli€nych
kombinaciach. Prekryvaju sa a nadvazuju na seba; aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti,
zvyc€ajne podporuju kompetencie aj v dalSej oblasti.

a) Gramotnost’

je schopnost identifikovat, pochopit, tvorit a interpretovat koncepty, pocity, fakty a nazory
ustnou aj pisomnou formou pomocou vizudlnych, zvukovych a digitalnych materidlov v
rozlicnych odboroch a kontextoch. Zahffia schopnost’ efektivne komunikovat a nadvazovat
kontakty s ostatnymi.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

porozumiet’ akémukolvek poCutému vecnému textu, ktorého obsah, Styl a jazyk su primerané
jeho osobnym a odbornym zdujmom;

porozumiet obsahu a vyznamu vecného textu (vratane tabuliek, grafov, nakresov a schém),
vyhladat explicitne a implicitne vyjadrené informacie a spojit ich do ucelenej informacie;
identifikovat v texte logické, asové a pricinno-nasledné suvislosti;

uplatnit zaklady kritického Citania, t. j. vie vnimat’ va&Sinu problémov nastolenych textom a
identifikuje explicitné chyby a protire€enia, ktoré sa v texte nachadzaju;

vyjadrit suvislé a logicky usporiadané ustne prejavy s réznym cielom pre Specifické publikum
na témy, ktoré su blizke jeho osobnym a odbornym zaujmom;

sformulovat vlastny nazor a pomocou argumentov ho obh3jit;

bez pripravy za¢at, udrziavat a ukon€it komunikaciu na akukolvek jemu blizku v8eobecnu a
odbornu tému;

aktivne zapoijit do diskusie, svoj prejav formuluje zrozumitelne a pokojne;

dokéZe sa pohotovo zorientovat v komunikaénej situacii a jasne reagovat zrozumitefnou
odpovedou alebo otazkou;

dodrziavat zasady spoloCenskej komunikacie, dokaze komunikagnej situacii vhodne
prispdsobit’ stratégiu, charakter a ton komunikacie;

vytvorit Struktdrovany a kompozi€ne zrozumitefny text, ktory mu je blizky témou alebo
odbornostou;

pri tvorbe textu uplatnit’ logické, €asové a pri€inno-nasledné suvislosti textu a poZiadavky
slovosledu v sulade s komunikaénou situaciou.

b) Viacjazyénost’

je kompetencia, ktora vymedzuje schopnost’ pouzivat rozlicné jazyky na vhodnu a uéinnu
komunikaciu v primeranej Skale spoloCenskych a kultirnych suvislosti. Ide o schopnosti
sprostredkuvat informacie medzi réznymi jazykmi a médiami. Pokial je to vhodné, mbéze zahfhat
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zachovanie a dalsi rozvoj kompetencii v materinskom jazyku, ako aj osvojenie si uradného
jazyka (jazykov) danej krajiny.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

pochopit hlavné body jasnej Standardnej re€i o znamych veciach, s ktorymi sa pravidelne
stretava vo svojom Zivote.

rozumie zmyslu mnohych rozhlasovych alebo televiznych programov o aktualnych udalostiach
a témach osobného ¢&i odborného zaujmu, ked je prejav relativne pomaly a jasny;

porozumiet textom, ktoré pozostavaju zo slovnej zasoby €asto pouzivanej v kazdodennom
Zivote alebo ktoré sa vztahuju na jeho pracu;

zvladnut' vacsinu situacii, ktoré sa mézu vyskytnut po€as cestovania v oblasti, kde sa hovori
danym cudzim jazykom.

dokaze nepripraveny vstupit do konverzacie na témy, ktoré su zname, ktoré ho osobne
zaujimaiju, alebo ktoré sa tykaju osobného kazdodenného Zivota;

spojit’ slovné spojenia jednoduchym spésobom tak, aby opisal skusenosti a udalosti, vlastné
sny, nadeje a ambicie.

struéne dokaze uviest dévody a vysvetlenia nazorov a planov, vyrozpravat pribeh alebo
zapletku knihy ¢i filmu a opisat vlastné reakcie;

napisat’ jednoduchy suvisly text na témy, ktoré si mu zname alebo ho osobne zaujimaju, alebo
napriklad aj e-maily opisujuce jeho skusenosti a dojmy.

c) Matematicka kompetencia a kompetencia vo vede, v technoldgii a inzinierstve

matematicka kompetencia je schopnost rozvijat a pouzivat matematické myslenie a
porozumenie na rieSenie roznych problémov v kazdodennych situaciach. Kompetencia vo vede
sa vztahuje na schopnost vysvetlit' prirodné javy pomocou zakladnych vedomosti a metodiky
vratane pozorovania a experimentovania s cielom klast otazky a odvodit zavery podlozené
dokazmi. Kompetencie v technoldgii a inzinierstve sa chapu ako uplatiovanie danych
vedomosti a metodiky ako odpovedi na vnimané ludskeé tuzby a potreby. Kompetencia vo vede,
v technolégii a inzZinierstve zahffia porozumenie zmenam spdsobenym ludskou €innostou a
zodpovednosti ob&ana ako jednotlivca.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokazZe:
efektivne aplikovat matematické principy a postupy v rémci svojho odboru;
komunikovat v matematickom jazyku a pouzivat vhodné pomdcky vratane Statistickych udajov
a grafov;
chapat vedu ako proces béadania réznymi metddami vratane pozorovania a riadenych
experimentov, logicky a racionalne mysliet’ pri overovani hypotéz;
aktivne zaujimat o etické otdzky a podporu bezpe&nosti a environmentalnej udrzatelnosti,
najma pokial ide o vedecko-technicky pokrok v suvislosti s jednotlivcom, rodinou, komunitou a
celosvetovymi otdzkami.

d) Digitalna kompetencia

zahffia sebaisté, kritické a zodpovedné vyuZivanie digitalnych technolégii na vzdelavanie, pracu
a udast’ na diani v spolo¢nosti, ako aj interakciu s digitalnymi technolégiami. Zahffia informacnu
a datovu gramotnost, komunikaciu a spolupracu, medidlnu gramotnost, tvorbu digitdlneho
obsahu, bezpecnost, otdzky suvisiace s dusevnym vlastnictvom, riedenie problémov a kritické
myslenie.

To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:

pouzivat digitalne technoldégie na podporu svojho aktivneho obdianstva a socialneho
zaclenenia, spolupracu s ostatnymi a kreativnost’ pri dosahovani osobnych, socialnych alebo
obchodnych cielov s uvedomenim si prilezitosti, obmedzeni, vplyvov a rizik, ktoré predstavuju;
kriticky pristupovat k platnosti, spolahlivosti a vplyvu informacii a udajov dostupnych vdaka
digitalnym prostriedkom a poznat pravne a etické zasady suvisiace s pracou s digitalnymi
technolégiami;

chranit informacie, obsah, Udaje a digitalne identity, ako aj rozoznavat' softvéry, zariadenia,
umelu inteligenciu alebo roboty a efektivne s nimi pracovat;;

chapat v8eobecné zasady, mechanizmy a logiku vyvijajucich sa digitalnych technoldgii a
poznat zakladné funkcie a spdsoby pouZitia réznych zariadeni, softvérov a sieti.

e) Osobna a socialna kompetencia a schopnost’ uéit’ sa
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je schopnost uvazovat o vlastnej osobnosti, efektivne riadit ¢as a informacie, konstruktivne
spolupracovat s ostatnymi a riadit’ vlastné vzdelavanie a kariéru. Zahffia schopnost zvladnut
zlozité situacie, ucit sa, zachovat si fyzické aj duSevné zdravie a dbat o svoje zdravie a viest
zivot zamerany na buducnost, byt empaticky a zvladat konflikty v inkluzivnom a podporujicom
prostredi.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
e starat o svoj fyzicky a duSevny rozvoj, uvedomovat si désledky nezdravého Zivotného Stylu a
zavislosti;
o kriticky uvazovat o svojich vlastnych predsudkoch a stereotypoch a o tom, €o sa za nimi skryva;
e preukazat istotu vo svoje schopnosti zvlddnut vyzvy v Zivote;
o dbsledne dodrziavat svoje zavazky voci inym;
e pri praci podporovat druhych aj napriek rozdielnym nazorom;
o identifikovat zdroje uenia sa, vybrat najspolahlivejSie zdroje informacii alebo uskutoCnit
zodpovedny vyber z existujucich moznosti;
o dokaze pouzit explicitné a definovatelné kritéria, principy alebo hodnoty pri tvorbe usudkov.
f) Obcianska kompetencia
je schopnost’ konat ako zodpovedny ob&an a v plnej miere sa zuc€astfiovat na ob&ianskom a
socialnom zivote, a to opierajuc sa o znalost socialnych, hospodarskych, pravnych a politickych
konceptov a Struktur, ako aj o chapanie celosvetového vyvoja a udrzatelnosti.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
o reSpektovat ludi, ktori maju odliSné nazory v oblasti politiky a vierovyznania;
¢ vykonavat povinnosti aktivneho ob&ana na miestnej, narodnej alebo globalnej drovni;
e porozumiet réznym spdsobom, akymi ob&ania mézu ovplyviiovat’ politiku;
e kriticky uvazovat o vplyve propagandy na zivot jednotlivca, spolo€nosti a vyvoj su€asného
sveta;
o dokaze zhodnotit vplyv spolo€nosti na svet prirody, napriklad z hladiska rastu a vyvoja
populacie, spotreby prirodnych zdrojov.
g) Podnikatelska kompetencia
sa vztahuje na schopnost vyuzivat prilezitosti a myslienky a menit ich na hodnoty pre ostatnych.
Je zalozena na tvorivosti, kritickom mysleni a rieSeni problémov, iniciativnosti, vytrvalosti, ako
aj schopnosti spolupracovat' s ciefom planovat’ a riadit projekty s kultdrnou, socialnou alebo
finanénou hodnotou.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokazZe:
e opisat a pochopit’ pristupy k planovaniu a riadeniu projektov;
e uvedomit etické zasady a vyzvy udrzatelného rozvoja;
e chépat socidlne a hospodarske prilezitosti a vyzvy, ktorym &eli zamestnavatel, organizécia &i
spolo¢nost.
h) Kompetencia v oblasti kulturneho povedomia a prejavu
zahffia chapanie a reSpektovanie toho, ako sa myslienky a vyznam kreativne vyjadruju a Siria
v rdznych kultdrach a prostrednictvom r6znych druhov umenia a inych kultdrnych foriem. Zahffia
rozvoj a vyjadrovanie vlastnych nazorov a schopnost’ identifikovat svoje miesto alebo ulohu v
spolo¢nosti rdznymi spdsobmi a v réznych kontextoch.
To znamena, Ze absolvent (sa) dokaze:
e vyhladavat moznosti spoznat iné kultiry s cielom spoznat tradicie a iny pohlad na svet;
e zaujat otvoreny postoj a reSpekt k réznorodosti kultirneho prejavu, ako aj eticky a zodpovedny
pristup k intelektualnemu a kultirnemu vlastnictvu;
e poznat miestnu, narodnd, regionalnu, eurdpsku a globalnu kultiru a jej prejavy vratane jazyka,
dediéstva a tradicii &i kultirnych produktov a porozumiet tomu, ako sa tieto prejavy mozu
navzajom ovplyviovat a ako mézu ovplyviiovat nazory jednotlivca.
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PROFIL ABSOLVENTA

Celkova charakteristika absolventa

Absolvent Studijného odboru obchodny pracovnik v SDV ma zakladné predstavy o historicko —
spolocenskych javoch a suvislostiach. Chape ulohu demokratického Statu pri utvarani  humannej
a socialne spravodlivej spolognosti, fungujucej z ekonomického hfadiska na principoch trhového
mechanizmu. Je tolerantny k roznym svetonazorovym predstavam, k odliSnym nazorom jednotlivcov
a vyznacuje sa narodnym a obgianskym sebavedomim.

Chape vyznam kultury pri rozvoji spolo€nosti a jednotlivca. Ma potrebu zit' a pracovat’ v kultirnom
a vkusnom prostredi a stara sa o svoje zdravie. Ma zmysel pre krasu, spravne predstavy o vkusnom
obliekani a byvani.

Ma vztah k zZivotnému prostrediu, chape jeho vyznam pre zdravy rozvoj ludskej osobnosti a aktivne sa
podiela na jeho ochrane a tvorbe.

Po ukonéeni pripravy v Studijnom odbore a po uspeSnom vykonani maturitnej skusky pozna principy
trhovej ekonomiky a podrobne ekonomiku a organizaciu obchodu v podmienkach volného trhu
a konkurencie.

Ma vedomosti zo spoloCenskej komunikacie, vie sa sluSne spravat’ k zakaznikom i spolupracovnikom.
Ma vedomosti z oblasti organizacie, riadenia prace a pracovného kolektivu obchodnej organizacie.
Pozna zakladné ulohy odvetvia obchodu a sluzieb, ich vyznam pre spolo¢nost i jednotlivca.
Nevyhnutnou podmienkou dalSieho odborného a iného sebavzdelavania je schopnost ucit sa a chapat’
vzdelavanie ako celozivotny proces.

Absolvent $tudijného odboru spiiia tieto poziadavky
Poziadavky na absolventa v oblasti vSeobecného vzdelania

» Absolvent ovlada slovensky jazyk, zakladné prostriedky oznamovacieho, administrativheho
a odborného prejavu v slovenskom jazyku a je schopny primerane komunikovat. Absolvent
ziska schopnost komunikovat' v dvoch cudzich jazykoch, rieSit problémové ulohy a pracovat v
skupine.

» Je schopny vybavit zakladni obchodnu koreSpondenciu v cudzom jazyku.

» Ovlada stredoSkolski matematiku a ma spravne predstavy o prirodnych javoch a dejoch,
vratane ich aplikacie na potreby praxe. Ma zakladné predstavy o sucasnom rozvoji vedy
a techniky a o zakladoch automatizacie, elektronizacie a vypoctovej techniky.

TEORETICKE VYUCOVANIE
Vykonové Standardy

Absolvent ma:

» Absolvent Studijného odboru vediet aplikovat zakonitosti fungovania ekonomiky v podmienkach
volného trhu.

Ovladat zakladné vedomosti z marketingu, propagécie a reklamnych akcii, vyskumu trhu,
poskytovania sluzieb zakaznikom, odbornych a poradenskych sluZieb.

Poznat jednotlivé druhy tovaru v svojom zamerani, zasady jeho predaja a propagacie.
Ovladat zasady administrativnych prac v predajni.

Poznat prislusné predpisy o nakupe a predaji, reklamacny poriadok, zakon o ochrane
spotrebitela a ostatné pravne predpisy.

Poznat zasady oSetrovania, skladovania a hodnotenie tovaru, zaru¢né doby, vplyvy pdsobiace
na tovar vo sfére obehu a spotreby.

Ovladat prace spojené s inventarizaciou.

Ovladat zakladné vedomosti zjednoduchého a podvojného uctovnictva, danovnictva,
poistovnictva.

VV V¥V VYVV V
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PRAKTICKE VYUCOVANIE
Vykonové Standardy

Absolvent vie:

>
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Absolvent Studijného odboru ovladat prace spojené s objednavanim, prebierkou,
uskladhovanim, oSetrovanim a pripravou tovaru na preda;.

Aranzovat tovar v predajni

Poskytovat odbornu poradensku sluzbu.

Ovladat zasady ponuky a vystavovania tovaru.

Ovladat vSetky potrebné Ukony a zru¢nosti spojené s praktickym predajom tovaru zakaznikom,
cenniky, katalégy a potrebné poctové ukony, pokladni¢nu pracu pri vyuZziti vypoctovej techniky
s dérazom na rychlost’ a obtiaZznost v zlozZitych podmienkach predaja.

Uplatiiovat odborné zru€nosti pri vykone uctovnych operacii, vypracovani ekonomickych suvah
a rozborov.

Uplathovat pravne predpisy a manazérske zasady pre uspesné vedenie podniku.

Zvladnut prace pri manipulovani s tovarom a obalovou technikou.

Samostatne viest hospodarske pisomnosti a evidenciu pri vyuziti vypoctovej techniky.
Ovladat zruénosti pri praci s osobnym pocitaom a internetom

Ovladat registracnu pokladnicu a ind techniku v obchode.
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7 UCEBNY PLAN

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

Obchod a sluzby

Kéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby Il

Kaéd a nazov studijného odboru

6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru

obchodna prevadzka

Stupen vzdelania

upIné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky

Forma studia denna

Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP 1. septembra 2025

Miesto vydania Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb, Ul. 1. maja 1264, Pichov
Platnost’ SkVP od: 1. septembra 2025

7.1 Ramcovy ucéebny plan pre 4 — roéné studijné odbory
s praktickym vyu€ovanim formou odborného vycviku (K)

Minimalny,
Pocet tyzdennych celkovy
Cielfové zlozky vzdelavania vyucovacich hodin vo pocet
vzdeldvacom programe|| hodin za
9 za $tudium studium
VSEOBECNE VZDELAVANIE 42 1344
ODBORNE VZDELAVANIE 76 2432
Disponibilné hodiny | 14 || 448
SPOLU 132 4224

Kategoérie a nazvy vzdelavacich oblasti
a vyucéovacich predmetov

Pocet tyzdennych vyuéovacich
hodin za celé Stadium

dejepis
geografia

VSEOBECNE VZDELAVANIE 42
Jazyk a komunikacia o
slovensky jazyk a literattra @ 12
. b)

cudzi jazyk 12
Clovek a hodnoty 5
eticka a ndboZenska vychova 9

Clovek a spoloénost’ 9

obd&ianska nauka 3
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Clovek a priroda

biologia 1
Matematika a praca s informaciami 8
matematika © 6
informatika 2
Zdravie a pohyb 4
telesna a Sportova vychova 9

76

. . Teoretické || Praktické Soolu
ODBORNE VZDELAVANIE vyucovanie|lvyucovanie P
20 56 76

[teoretické predmety [ 20 | sm || 28 |
[odborny vycvik [ - | 48 || 48 |
[Disponibilné hodiny ¥ I 14 |
[sPoLu I 132 |

Minimalny pocet tyzdennych vyucovacich hodin je 33 (rozpétie 33-35)

Poznamky k ramcovému uc¢ebnému planu pre 4 — roéné studijné odbory
s praktickym vyuéovanim formou odborného vycviku (K)

a)

b)

d)

f)

9)

h)
i)

Vyuc&ba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne

3 vyuc€ovacie hodiny tyzdenne v kazdom ro&niku.

Vyucluje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky, Spanielsky,
taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dalSie cudzie jazyky. Vyuc€ba cudzieho jazyka sa
realizuje miniméalne s dotaciou 3 hodiny tyZzdenne v kazdom roéniku. Dalsi cudzi jazyk sa moze
vyucovat' ako volitefny predmet z Easovej dotacie disponibilnych hodin.

Predmety eticka/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov. Na vyuCovanie predmetu etickd vychova alebo naboZenska vychova mozZno spdjat
Ziakov z roznych tried do toho istého ro¢nika a vytvarat' skupiny s najvy$8im poctom Ziakov 20.
Ak pocet ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do skupin spajat’ aj ziakov réznych ro¢nikov.
Predmet eticka vychova méze Skola vyu€ovat' v ramci volitefnych predmetov.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis, obgianska nauka
a geografia.

Vyucba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyZzdenne v kazdom
ro¢niku.

V pripade, Ze 8kola udi informatiku s prepojenim na konkrétny Studijny odbor (ij. aplikovanu
informatiku, resp. informatiku v odbore), presunie sa dotacia 2 hodin tyzdenne z kategérie
vSeobecnovzdelavacich predmetov do kategérie odbornych predmetov.

Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyu€ovat' aj v popoludfajsich hodinach a spajat’ do
viachodinovych celkov.

Predmety sa vyu&uju formou praktickych cvi€eni.

Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Mozno ich vyuzit na
posilnenie hodinovej dotacie z&kladného uciva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u€ebnom plane. O ich vyuziti rozhoduje
vedenie Skoly na =zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu
predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so zmluvnymi
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)

K)

zamestnavatelmi poskytujucimi praktické vyuCovanie. Na poslnenie hodinovej dotacie
odborného vycviku mdze Skola vyuzit’ aj hodiny praktickych cviceni.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spajat
do viachodinovych celkov.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zZivota a zdravia a kurz pohybovych
aktivit v prirode, ktoré su uvedené v u€ebnom plane Skolského vzdelavacieho programu. Kurz
na ochranu zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie
mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické Cinnosti a Sporty. Organizuje sa v tretom rocniku Studia a trva tri dni po Sest’ hodin.
Ugelové cvienia su sUéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&fiuje sa
v prvom adruhom roéniku Studia 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz. Kurz
pohybovych aktivit v prirode sa organizuje prostrednictvom lyZiarskeho, snoubordingového
kurzu alebo plaveckého kurzu.

Stredné odborné Skoly pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intakinych Ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho koneéné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a
vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecCenie, ap.) stanovuju
vzdelavacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé Stadium
minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba sa realizuje v 1., 2., a 3. ro¢niku v rozsahu
33 tyzdfiov, v 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdriov. Casova rezerva sa vyuzije na opakovanie a
doplnenie udiva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a
v poslednom ro€niku na absolvovanie maturitnej skusky.

7.2 Tabulka prevodu ramcového ucebného planu SVP na uéebny
plan SkVP studijného odboru 6442 K obchodny pracovnik,
obchodna pracovni¢ka

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna Skola obchodu a sluzieb, Ul. 1. maja 1264, Puchov

Nazov SkVP

Obchod a sluzby

Koéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il

Kéd a nazov studijného odboru

6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru

obchodnd prevadzka

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tudia 4 roky
Forma stuadia denna
Druh Skoly Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Datum schvalenia SkVP

1. septembra 2025

Miesto vydania

Stredna odborna Skola obchodu a sluZieb, Ul. 1. maja 1264, Plichov

Platnost’ SkVP od:

1. septembra 2025

Statny vzdelavaci program

Skolsky vzdelavaci

Vzdelavacie
oblasti

program

Minimalny Pocet tyz. - T
”poéet' Vyucovaci predmet vyucovacich D'sr? :)) (?I':’ los

tyzdennych hodin celkom y
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vyucovacich
hodin
celkom

Jazyk a komunikacia

24

25 1

Verbalne vyjadrovanie

Pisomné vyjadrovanie

Stylistika

Praca s textom a ziskavanie informacii

Literatura v Zivote Cloveka

Jazykové prostriedky a nauka o jazyku

Staroveka a stredoveka literatira

Humanizmus a renesancia

Barok

Novodoba slovenska literatura

Literarny realizmus a literarna
moderna

Slovenska a svetova literatira medzi
dvoma svetovymi vojnami

Vyvoj slovenskej literatdry po druhej
svetovej vojne

12

Slovensky jazyk 13 1
a literatura

Pocuvanie s porozumenim

Citanie s porozumenim

Pisomny prejav

Ustny prejav

12

Cudazi jazyk 12

Clovek a hodnoty

Mravné rozhodovanie
Cloveka

Clovek a pravne vztahy

Filozoficko-etické zaklady
hladania zmyslu Zivota

Eticka/ Nabozenska 2
vychova

Clovek a spoloénost’

Vplyv hospodarskych podmienok na
Zivot Eloveka. Zmysel a spbsob Zivota.

Ludské prava a zakladné slobody

Ob¢an a $tat

Clovek ako jedinec

Clovek a spolognost

Religionistika

Obgéianska nauka 1

Dejinno-filozoficky exkurz

Dejepis 1

Hospodarstvo sveta

Geografia 1

Clovek a priroda

Bioldgia €loveka a ochrana zdravia

Svet zivych organizmov

Zakl. znaky, prejavy a vlastnosti
Zivého

Biolégia 1

Matematika a praca s informaciami

Cisla, premenng, vyrazy

Rovnice, nerovnice a ich sustava

Rie$enie rovnic a nerovnic

Funkcie

Geometria

Kombinatorika a tedria
pravdepodobnosti

Zaklady Statistiky

Matematika 2
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I Praca s udajmi a informaciami

Zdravie a pohyb

Ludsky organizmus ako celok

Vplyv telesnej vychovy a Sportu na
somaticky, funkény a zdravotny stav
Cloveka

Kondi¢na priprava a vSestranne sa
rozvijajuce cvicenia
a pohybové hry, Sportovy tréning

Zaklady techniky a taktiky vybranych
Sportovych odvetvi, odborna
terminoldgia, pravidla

Hygiena a bezpecnost' pri telesnej
vychove a Sporte, zaklady prvej
pomaoci

Sport sa pohyb v prirode

Regeneracia, kompenzacia

Poradové cvicenia

Telesna a Sportova
vychova

| vieobecné vzdelavanie

Il Il 43 Il 3 ]

| Disponibilné hodiny

| 0dborné vzdelavanie

Il Il 89 Il |

Teoretické predmety

Teoretické 37
predmety 7

Teoretické vyucovanie

Teoretické

« g 29 7
vyudéovanie

Z3akladné ekonomické pojmy, trh a
trhovy mechanizmus, hospodarsky
cyklus, ekonomicka stranka cinnosti
podniku,

Maloobchod, predajiia, formy predaja,
obchodné operacie v obchode,
spotrebitel, sluzby v obchode, zasoby,
Inventarizacia , malé a stredné
podnikanie, platobny styk,
Spolocenska komunikacia na
pracovisku, s obchodnymi partnermi,
Zakladné pojmy, dizajn a ochrana
tovaru, kvalita, rozdelenie tovaru,
skladovanie a oSetrovanie tovaru,
Vykonavanie Uctovnickych  prac,
jednoduché  uctovnictvo,  suvaha,
kolobeh majetku, peniazny dennik,
Vytvorit  ponukovy list produktov,
marketingové nastroje, zostavovanie
marketingovych planov, prieskum trhu,
Administrativne ¢innosti, bezné
kancelarske pomocky, spracovanie
textov, pisomna komunikacia v cudzom
jazyku,

Orientovat sa v obchodnom,
zivnostenskom a obcianskom prave,
Zakon o ochrane spotrebitela
Zruénosti pri praci s informaénymi a
komunika&nymi technolégiami,
Tvorba podnikatelského planu,
rieSenie problémovych situacii,
Zakladné  uctovanie v podvojnom
Uctovnictve, hospodarske operacie,
hospodarske operacie, suvaha ,
Elektronické obchodovanie,
elektronické  prevody  finanénych
prostriedkov, faktury, objednavky,
Administrativne &innosti, tvorba
obchodnych listov, automatizované
spracovanie textov, aplikacny softvér

Ekonomika
a ekonémia

Obchodna
prevadzka

Spolo¢enska
komunikacia

Tovaroznalectvo 5

Uétovnictvo 4

Marketing 1

Informatika 2

Aplikovana
informatika

Cvicenia
z administrativy 3
a korespondencie
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obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Odpadové hospodarstvo, pracovno-
pravne predpisy, GDPR v praxi

L . . Praktické
Praktické vyucovanie 56 vyuéovanie 60
Odborny vycvik 8
Odborny vycvik 48 Odborny vycvik 52
BOZP, ochrana zivotného prostredia,
civilna ochrana, odpadové
hospodarstvo, Odborny vycvik 60

Ochrana Zivota a zdravia

Teoreticka priprava 7 hodin
Teoreticka priprava
Prakticky vycvik Prakticky vycvik 14 hodin
Telovychovno-vycvikovy kurz
Plavecky vycvik Plavanie 4 dni
Lyziarsky kurz LyZovanie 5 dni
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7.3 Ucebny plan studijného odboru 6442 K obchodny pracovnik,

obchodna pracovnicka

Skola (nazov, adresa)

Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb
Ul. 1. maja 1264, 020 01 Puchov

Nazov SkVP

Obchod a sluzby

Koéd a nazov SVP

64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby Il

Kod a nazov studijného odboru

6442 K obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Zameranie Studijného odboru

obchodna prevadzka

Stupen vzdelania

Uplné stredné odborné vzdelanie — ISCED 3A

Dizka $tadia 4 roky
Forma stadia denna
Druh Skoly Statna
Vyucovaci jazyk slovensky

Datum schvalenia SkVP

1. septembra 2025

Miesto vydania

Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb Puchov

Platnost’ SkVP od:

1. septembra 2025

Kategorie a nazvy

Pocet tyZdennych pocéet vyuéovacich hodin v ro¢niku

vyucovacich predmetov 1. 2. 3. 4. spolu
VsSeobecné vzdelavanie 14 10 9 10 43
Jazyk a komunikacia

slovensky jazyk a literatara ® 3 3 3 4 13
cudzi jazyk 3 3 3 3 12
Clovek a hodnoty ¢

eticka /naboZenska vychova 1 1 - - 2

Clovek a spoloénost’

obcianska nauka 1 - - - 1

dejepis 1 - - - 1

geografia 1 - - - 1

Clovek a priroda

biolégia 1 - - - 1

Matematika ®

Matematika 2 2 2 8

Zdravie a pohyb 9

telesna a Sportova vychova 1 1 1 1 4
Odborné vzdelavanie 19 23 24 23 89
Teoretické predmety 4 8 9 8 29
Teoretické vyucovanie 4 8 9 8 29
ekondmia a ekonomika - 2 2 1 5,
obchodna prevadzka 2 2 1 1 6
spolocenska komunikacia - - 1 - 1
tovaroznalectvo 1 1 1 2 5,
uctovnictvo - 2 2 4
marketing - - 1 - 1
administrativa a koreSpondencia - - - - =
pravna nauka - - - - -
informatika " 1 1 - 2
aplikovana informatika - - - 2 2
cvicenia z administrativy

. , - 2 1 - 3
a kore$pondencie
Praktické vyucovanie 15 15 15 15 60

Praktické cvi¢enia "

cvi¢enia z ekonomiky

uctovnictvo v praxi

Odborny vycvik @
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Minimalny pocet tyzdennych hodin je 33 (rozpatie 33-35
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Obchod a sluzby 2025 Kaéd a nazov studijného odboru obchodny pracovnik, obchodna pracovnicka

Prehlad vyuzitia tyzdiov

Cinnost ™ 1. roénik 2. ro¢nik 3. rocénik 4. rocnik
Vyuc€ovanie podla rozpisu 33 33 33 30
Maturitna skuska - - - 2
Casova rezerva /ugelové kurzy,
- . 6 6 6 5

opakovanie uciva, exkurzie, ap.)
Ugast na odbornych akciach 1 1 1 -
Spolu tyzdnov 40 40 40 37

Kl:I.I’Z pohybovych a|.(tIVIt v pkr)lrode (plavecky, 5 dni 4 dni

lyziarsky, snoubordingovy)

Kurz na ochranu Zivota a zdravia ¥ 3 dni

Ugelové cvitenia 2 dni 2 dni

Poznamky k ucebnému planu pre Studijny odbor 6442 K obchodny pracovnik, obchodna
pracovnicka:

a)

a)

b)

d)

e)

Vyucba slovenského jazyka a literatury sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 3
vyucovacie hodiny tyzdenne v kazdom ro¢niku.

Vyucuje sa jeden z cudzich jazykov: jazyk anglicky, nemecky, francuzsky, rusky, Spanielsky,
taliansky. Podla potreby a podmienok Skoly aj dal8ie cudzie jazyky. Vyu€ba cudzieho jazyka sa
realizuje minimalne s dotaciou 3 hodiny tyzdenne v kazdom roéniku. Dal$i cudzi jazyk sa méze
vyucovat ako volitefny predmet z Easovej dotacie disponibilnych hodin.

Predmety etickd/nabozenska vychova sa vyucuju podla zaujmu Ziakov v skupinach najviac 20
Ziakov. Na vyuCovanie predmetu eticka vychova alebo nabozenska vychova mozno spajat
Ziakov z roznych tried do toho istého ro¢nika a vytvarat' skupiny s najvy$Sim poctom Ziakov 20.
Ak pocet Ziakov v skupine klesne pod 12, mozZno do skupin spajat’ aj Ziakov réznych roénikov.
Predmet eticka vychova mdze Skola vyuCovat v ramci volitelnych predmetov.

Sugastou vzdelavacej oblasti ,Clovek a spoloénost” je predmet dejepis, obgianska nauka
a geografia.

Vyuc€ba matematiky sa realizuje s dotaciou v rozsahu minimalne 1,5 hodiny tyzdenne v kazdom
roCniku.

V pripade, ze Skola uci informatiku s prepojenim na konkrétny Studijny odbor (ij. aplikovanu
informatiku, resp. informatiku v odbore), presunie sa dotacia 2 hodin tyZdenne z kategérie
vSeobecnovzdelavacich predmetov do kategorie odbornych predmetov. V predmete informatika
sa trieda deli na skupiny, poc€et Ziakov skupine je 15.

Predmet telesna a Sportova vychova mozno vyu€ovat aj v popoludfiajSich hodinach a spajat do
viachodinovych celkov.

Predmety sa vyu&uju formou praktickych cvi€eni.

Teoretické predmety v ramci praktického vyu€ovania v pocte 8 hodin sa pouzili na posilnenie
hodinovej dotacie odborného vycviku.

Disponibilné hodiny su spolo¢né pre vSeobecné a odborné vzdelavanie. Mozno ich vyuzit na
posilnenie hodinovej dotacie z&kladného udiva (povinnych predmetov) alebo na zaradenie
dalSieho rozsirujuceho uciva (volitefnych predmetov) v u¢ebnom plane. O ich vyuziti rozhoduje
vedenie Skoly na =zaklade vlastnej koncepcie vychovy a vzdelavania podla navrhu
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)

K)

p)

s))

r)
s)

predmetovych komisii a po prerokovani v pedagogickej rade a po prerokovani so zmluvnymi
zamestnavatelmi poskytujucimi praktické vyuCovanie. Na poslnenie hodinovej dotacie
odborného vycviku méze Skola vyuzit' aj hodiny praktickych cvi€eni.

Riaditel Skoly po prerokovani s pedagogickou radou a na navrh predmetovych komisii
rozhodne, ktoré predmety v ramci teoretického vzdelavania a praktickej pripravy mozno spajat
do viachodinovych celkov.

Sucastou vychovy a vzdelavania ziakov je kurz na ochranu zivota a zdravia a kurz pohybovych
aktivit v prirode, ktoré su uvedené v u¢ebnom plane Skolského vzdelavacieho programu. Kurz
na ochranu Zivota a zdravia ma samostatné tematické celky s tymto obsahom: rieSenie
mimoriadnych udalosti — civilna ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode, zaujmové
technické &innosti a Sporty. Organizuje sa v tretom rocniku Studia a trva tri dni po Sest’ hodin.
Ugelové cvienia su sUéastou prierezovej témy Ochrana Zivota a zdravia. Uskuto&fiuje sa
v prvom adruhom ro¢niku Studia 6 hodin v kazdom polroku Skolského roka raz. Kurz
pohybovych aktivit v prirode sa organizuje prostrednictvom lyziarskeho, snoubordingového
kurzu alebo plaveckého kurzu.

Stredné odborné Skoly pre Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim plnia rovnaké ciele ako
stredné odborné Skoly pre intaktnych ziakov. VSeobecné ciele vzdelavania v jednotlivych
vzdelavacich oblastiach a kompetencie sa prispésobuju individualnym osobitostiam Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim v takom rozsahu, aby jeho koneéné vysledky zodpovedali profilu
absolventa. Specifika vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim (dizka,
formy vychovy a vzdelavania, podmienky prijimania, organizacné podmienky na vychovu a
vzdelavanie, personalne, materialno-technické a priestorové zabezpecenie, ap.) stanovuju
vzdelavacie programy vypracované podla druhu zdravotného znevyhodnenia.

Pocet tyzdennych vyu€ovacich hodin v Skolskych vzdelavacich programoch je za celé Stadium
minimalne 132 hodin, maximalne 140 hodin. Vyucba sa realizuje v 1., 2., a 3. ro¢niku v rozsahu
33 tyzdiov, v 4. roéniku v rozsahu 30 tyzdiov. Casovéa rezerva sa vyuzije na opakovanie a
doplnenie udiva, na kurz na ochranu Zivota a zdravia a kurzy pohybovych aktivit v prirode ap. a
v poslednom ro€niku na absolvovanie maturitnej skusky.

Po absolvovani najmenej 1400 hodin odborného vycviku sa ziakovi okrem vysvedCenia o
maturitnej skuske vydava aj vyucny list.

Odborny vycvik sa vykonava v zariadeniach (resp. prevadzkach) poskytujucich sluzby pre
verejnost. Z dévodu nadobudnutia vy33ej urovne odbornych znalosti a zru€¢nosti sa vykonava
odborny vycvik aj po€as dni pracovného volna aj pracovného pokoja pri zachovani tyZdenného
fondu pracovného Casu.

HMOV méze oducit ¢ast hodin odborného vycviku v Skolskych priestoroch a zvySok hodin
mdze ziak absolvovat u zamestnavatela pod dohladom instruktora. HMOV zabezpedéuje
kvalitu vycviku u zamestnavatela. Ma prehlad o dochadzke, hodnoteni a vysledkoch zZiaka.
Obsah enviromentalnej vychovy, vychovy k ludskym pravam, prevencie voéi drogovej
zavislosti, rodinnej a sexualnej vychovy a Narodného programu finanénej a Citatelskej
gramotnosti su suc€astou prierezovych tém uebnych osnov jednotlivych predmetov podfa
u¢ebného planu Skolského vzdelavacieho programu.

Maturitna skuska sa organizuje podla su€asne platnej 8kolskej legislativy.
Hodnotenie a klasifikacia vyu€ovacich predmetov sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.



